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PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG

DINAS PENANAMAN MODAL

DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
Jalan Basuki Rahmat No:10 Kel. Dwi Tunggal Kec. Curup Kab.Rejang Lebong 39112

—

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor : 800/ 01.a/DPMPTSP/2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerln(ahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama - ZULKARNAIN, SH -

Jabatan - Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Rejang Lebong
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Drs.H. SYAMSUL EFFENDI, MM

Jabatan . Bupati Rejang Lebong
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Plhak Pertama berjan|l akan mewujudkan target klnerja' yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen. perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Curup, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
REJANG LEBONG Kepala Dinas Penanaman Modal

Dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
R .Kﬂbup%l,\n Rejang Lebong
ol 8T S
Yﬁ,\.;-.,_. o

ISYAMSUL EFFENDI, MM

2 )
Permbina TK.I (IV/b)
% NIP. 19751010 200704 1001

Cs] Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Lampiran Perjanjian Kinerja Nomor ; 800/ 2.4 [DPMPTSP/2025

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Rejang Lebong -
Tahun Anggaran 2025

1. Meningkatnya investor dan : y ; 38,108 Milyar
i liognd 'y L i A Peningkatan Nilai Investas! (Rp) ) lya
modal Persentase Peningkatan Perusahaan yang 5%

berinvestasi di Rejang Lebong
- Rata-rata Indeks Kepuasan Masyarakat B (87,26)
(IKM) Pada Pelayanan Publik

2, Meningkatnya kualitas kinerja dan aira A (76,91

pelayanan perangkat daerah HRaLSAKIR LARTEE kil
Persentase Inovasi DPMPTSP Yang 100 %
Terealiasasi

Pmmm Penunjlng Urusun Pcmarimnhan P, i -
| Daerah KabupstenKota 306240009700 |  APBD DAU
Program Pengemb Ikl
2 gembangan Iklim
Penanaman Modal 409.672.300,00 |  APBD DAU
3. | Program Promosi Penanaman Modal 215.239.250,00 APBD DAU
4. | Program Pelayanan Penanaman Modal 275.091.750,00 [ APBD DAU
Program Pengendalian Pelaksanaan
% | Parsnaman Modsl ‘ 20.942.000,00 [  APBD DAU
- JUMLAH ! 4,792.345,397,90

. , ~ Curup, Januari 2025
Pihak Kedus, e Pt - Plhak Pertama,

BUPATI REJANG LEBONG ' " Kepala Dinas Penanaman Modal
4 Dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

EFFENDI, MM
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Lampiran Perjanjlan Kinerja Nomor : 800/ &) o /DPMPTSP/2025°

RENCANA AKSI ATAS PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2025
OPD : DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
TAHUN ANGGARAN : 2025 '
UNIT KERIA z KEPALA DINAS
TARGET | KETERANGAN /
NO STRATEGIS NDIKATOR KINERIA UAN PROGRAM ANGGARAN TARG!
SASARAN E I SAT (Tahunan) TARGET (Triwulan) ET TRIWULANAN GUNG JAWAB
1 |Meningkatnya investordan
pelayanan di bidangpenanaman ™WI: f:;;AMMHI;: A Peﬁgendau :“::l ‘225.?152.(:;
modal i TWiL: 19, r |Progr i 29.942.000, s
Pemingkatan Nilal Investasl (Rp) Ruplah 38,108 Milyar TW il : 28,581 Miyar [Pelaksanaan Penanaman Modsl 9 ,00 TW I 295 ZULKARNAIN, SH
TW IV : 38,108 Miyar TW IV : 29.942.000
TWI:1% TW:12.235.000
Persentase peningkatan Perusahaan yang berinvestas| TWII: 2% Program Pengendaliian TW Il : 22.012.000 s
di Rejang Lebong Fersen = TW 3% Pelaksanaan Penanaman Modal | 24200000 TW lii : 29.538.000 Ay .
TWIV: 5% TW v : 29.942.000
TW I : B (88,30) Lo TW1:62.734.750
Rata-rata Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) pada TW I :B(8830) |Program Pelayanan Penanaman TW N1 : 222.941.750
ks B (B8,30] . < 275.091.750,00 ZULKARNAIN, SH
. pedlayanan publik . s (B830) | rwm:B(s830) [Modal TW Ill : 249.016.750 e
TW IV : B (88,30) TWIV:275.091.750 .
2 |Meningkatnya kualitas kingrja dan TWI:- TWI:1514.817.935
pelayanan perangkat daerah TWH:- Program Penunjang Urusan TW 11:3.030.418 880
) Nilai SAKIP DPMPTSP Indeks A (76.91) e Pemarintahan Daerah AN | s 209,503 ZULKARNAIN, SH
‘ TWIV:A(691) [Rupaten/Kota TW IV: 3.862.400.097,90
TWI:- TW1:62734.750
TWII:- Program Pelayanan Penanaman TW Il : 222.941.750 z
Persentase Inovasi DPMPTSP Vang'l’freallasasl Persen . 100% TW II1 : 100% Modal 275.091.750,00 TW Il : 249.016.750 ZTULKARNAIN, SH
TW IV : 100% l : TW IV: 275.091.750
Curup,  Januari 2025
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PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Jalan Basuki Rahmat No:10 Kel. Dwi Tunggal Kec. Curup Kabupaten Rejang Lebong 39112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor : 800/01.a /DPMPTSP/2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama . AGUS, SH

Jabatan "+ Sekretaris Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Rejang Lebong

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ZULKARNAIN, SH
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu

Satu Pintu Kabupaten Rejang Lebong
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Curup, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Dinas Penanaman Modal
Dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Rejang Lebong, SekretgHs,

AGUS, SH
Pembina (IV/a)
NIP. 19780810 200903 1004
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Lampiran Perjanjian Kineria Nomor : 800/0/ .4 /DPMPTSP/2025

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Rejang Lebong
Tahun Anggaran . 2025
| NO | SASARAN |  INDIKATORKINERJA | TARGET
PROGRAM/KEGIATAN ’ ﬁﬁ!,-x W"*'H'ffl ¥ r?w_r::-lj." S B
1. Meningkatnya Tata Kelola Persentase pelayanan
Kinerja OPD admiriistrasi perkantoran yang 100 %

akuntabel dan tepat waktu

Capaian Nilai SAKIP A (76,91)

NO PROGRAM

1. | Program Penun;ang Urusan-
Pemerintah Daerah

Rp.3.8 240009?90

Kabupaten/Kota
Curup, Januari 2025
PinaR Kedua,‘ Pihak Pertama,
Kepala Dinas Penanaman Modal
Dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
abapaenrRejang Lebong Se 3
54
5
N ZULKARN, AGUS SH
Pambina TK. | (IV/b) Pembina (IV/a)
NIP : 19751010 200704 1001 NIP. 19780810 200903 1004

Cs] Dipindai dengan CamScanner
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Lampiran Petjanjian Kinerja Nomor : 800/ & /DPMPTSP/2025
A

RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2025
OPD : DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
TAHUN ANGGARAN 12025 ~
UNIT KERIA : SEKRETARIS
Ket an/ Penan
Nno SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERIA SATUAN PROGRAM Targat Target Triwulan Anggaran Target Triwulan S ey
(Tahunan) . Jawab
TWI:25% TW1:1.514.817.935
Persentase pel dministrasi per yang Program Penunjang Urusan Pemerintahan TW Il : 50% TW I ; 1.515.600.945.06
S 3.733.616.867,90 AGUS,SH
akuntabel dan tepat waktu % Daerah Kabupaten/Kota 200% TW Il : 75% ’ TW Il : 733.881.012.84 .
1 |Meningkatnya Tata Keloka Kinerja A TWIv: 100% TW 1V 3.733.616.867,90
OPD ™Wi:- TW1:1.514.817.935
. - Program P Urusan TWl:- TW H : 1.515.600.945.06
Nilai SAKIP I A(76,91 - 3.731.616.867, , SH
apaianiN e NDERS| Daerah Kabupaten/<ota (7691) TWiN:- %0 TW Il : 733.831.012.84 AR
TWIV:A(76,91) TW IV :3.733.616.867,90
Curup, Januari 2025
Pihak Pertama,
SEKRET,
Al
AGUS,SH
Pembina (Iv/a)
NIP. 19780810 200903 1004
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PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Jalan Basuki Rahmat No:10 Kel. Dwi Tunggal Kec. Curup Kabupaten Refang Lebong 39112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor : 800/0r.a/DPMPTSP/2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transpa'ran dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . DEBI FRANHEVEN, ST

Jabatan . Fungsional Perencana Ahli Muda

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ZULKARNAIN, SH

Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kabupaten Rejang Lebong

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Curup, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Penanaman Modal Fungsional Perencana Ahli Muda
Dan Pel rpadu Satu Pintu Sub Koordinator Kasubbag Perencanaan,

BN TEAS —
\%N, SH DEBI FRANHEVEN, ST
Pembima TK. | (IV/b) NIP. 19820207 200903 1006

NIP : 19751010 200704 1001

Cs] Dipindai dengan CamScanner
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Lampiran Perjanjian Kinerja Nomor : 800/ gy.a /DPMPTSP/2025

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

OPD . Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Rejang Lebong
Tahun Anggaran : 2025

-

NO |  SASARAN KEGIATAN

1. | Meningkantya Kualitas Jumlah dokumen - 6 Dokumen
Penyusunan Dokumen perencanaan dan
Perencanaan dan Evaluasi evaluasi kinerja

perangkat daerah
Yang disusun tepat
waktu

NO - KEGIATAN
1. | Perencanaan, Pengganggaran, 20.000.000,- APBD
dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
Curup, Januari 2025
Pibak Kedus,  Pihak Pertama,
Kepala Dmas Penanaman Modal Fungsional Perencana Ahli Muda

: adu Satu Pintu. Sub Koordinator Kasubbag Perencanaan,

\ 5 I
_ W : '
\ ¥ J A —_—
QKQMIN, SH DEBI FRANHEVEN, ST
Pembina TK. | (IV/b) NIP. 19820207 200903 1006

NIP : 19751010 200704 1001

(8 Dipindai dengan CamScanner
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Lampiran Perjanjian Kinerja Nomor : 800/ al_a JOPMPTSP/2025

PERUBAHAN RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA

. TAHUN 2025
OPD : DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
TAHUN ANGGARAN 12025
UNIT KERJIA :Fungsional Perencana Ahli Muda Sub. Koordinator Perencanaan
Keterangan/ Penanggu

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERIA SASARAN SATUAN KEGIATAN rr:;?r: ol Target Triwulan Anggaran Target Triwulan s,

Meningkantya Kualitas TW 132 Dokumen TW I : 12.999.800

eningkantya Kual o s "
Jumlah per: dan kinerja Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasj TW Il : 3 Dokumen 20.000.000 TW Il : 12.999.800
.000. AGUS, SH
1 |Penyusunan Dnlnurner perangkat daerah Yang disusun tepat waktu Dokumen Kinerja Perangkat Daerah _s Dokiimen TW Il 1 5 Dokumen TW 1l : 19.989.800 ’
Perencanaan dan Evaluasl TW IV 1 6 Dokumen TW IV : 20.000.000

Curup,  Januari 2025
Pihak Pertama,
Fungsional Perencana Ahli Muda

NIP. 13820207 200903 1
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PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Jalan Basuki Rahmat No:10 Kel. Dwi Tunggal Kec. Curup Kabupaten Rejang Lebong 39112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor : 800/p1.4 [IDPMPTSP/2025

Dalam rangka rpewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabe|
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : SRIKUSYANI, S.Sos

Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : AGUS, SH
Jabatan © Sekretaris
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Curup, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS, Kasubbag Umum Dan Kepegawaian,
AGUS, SH SRI KUSYANI, S.Sos

NIP. 19780810 200903 1004 NIP. 19730910 199803 1 010

Cs] Dipindai dengan CamScanner
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Lampiran Perjanjian Kinerja Nomor : 800/ #7.4 /DPMPTSP/2025

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Rejang Lebong
TahunAnggaran 12025
| NO | SASARANKEGIATAN | - INDIKATOR KINER
Persentase Pelayanan
: Administrasi Perkantoran dan 100%
1. | Meningkatnya Pelayanan Kepegawaian yang tertib dan
Administrasi Perkantoran tepat waktu
dan Kepegawaian Persentase Pemeliharaan
Barang Milik Daerah dalam 100%
keadaan baik :

NO : KEGIATAN: it o R

1 Administrasi Umum Perangkat Rp. 65,753,775, APBD
Daerah
Pemeliharaan Barang Milik Daerah

2. | Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 293,169,389,- APBD
Daerah

Curup, Januari 2025

Pihak Kedua, -~ Pihak Pertama,
SEKRETARIS, ’ Kasubbag Umum Dan Kepegawaian,
AGUS, SH SRI KUSYANI, S.Sos

NIP. 19780810 200903 1004 NIP. 19730910 199803 1 010

Cs] Dipindai dengan CamScanner
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PERUBAHAN RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA

Lampiran Perjanjian Kinerja Nomor : 800/ O} £) /OPMPTSP/2025

. TAHUN 2025 .
OoPD : DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
TAHUN ANGGARAN 12025
UNIT KERIA : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
'
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERIA SASARAN SATUAN KEGIATAN Target Target Triwulan Anggaran Target Triwulan Keterangan/ Penanggung
(Tahunan) Jawab
TWI:25% TW | : 22.500.000
Persentase Pelayanan Administrasi Perkantoran dan TW I : 50% TW I : 252.962.230
3 02.779.450 AGUS,
Kepegawalan yang tertib dan tepat waktu % Administrasi Umum Perangkat Daerah 100% W 75% 1 TWil : 269.462.230 SH
Meningkatnya Pelayanan . TW IV 100% TW IV :102.779.450
1 Administrasi Perkantoran dan
Kepegawaian TWI:25% TW 1 :22.500.000
Persentase Pemeliharaan Barang Milik Daerah dalam Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang TW i1 : 50% TW11:252.962.230
293.169.389 AGUS, SH
keadaan baik X Urusan Pemerintahan Daerah 100% TW Il : 75% TW Il : 269.462.230 3
TW V1 100% TWIV:293.169.389
Pihak Pertama,
\ KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
o &

SRIKUSYANI, S-Sy
NIP. 13730910 199803 1010
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PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
Jalan Basuki Rahmat No:10 Kel. Dwi Tunggal Kec. Curuﬂ Kabupaten Re"ang Lebong 39112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor : 800/ ¢r-a IDPMPTSP/2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUSTAMI
Jabatan :  Pengadministrasi Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : AGUS,SH
Jabatan .  Sekretaris

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Curup, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris, Pengadministrasi Keuangan,
AGUS, SH MUSTAWMI

NIP. 19780810 200903 1004 NIP. 197501242006042013

Cs] Dipindai dengan CamScanner
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Lampiran Perjanjian Kinerja Nomor : 800/ 8.4  /DPMPTSP/2025

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

OPD : DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP
Tahun Anggaran 12025
No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
Meningkatnya Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil
1 | Penatausahaan Keuangan | Penyediaan Administrasi Tugas 60 Dokumen
OPD ASN
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Terpenuhnya Pembayaran i e _
2 o Komunikasi, SDA dan Listrik yang 12 Laporan
Listrik, Air, Intermnet Kantor di sediakan
Jumlah Laporan Capaian Kinerja
Tersusunnva Laporan dan lkhtisar Realisasi Kinerja
3. Realisasi kya A2y SKPD dan Laporan Hasil 12 Laporan
L REHETIo Koordinasi Penyusunan Laporan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Tersusunnya Laporan
4 | Keuangan/SPJ Kegiatan izrgilztgk%p:;;?;;:ttjanganl SPd 12 Laporan
Sekretariat :
NO|  SUBKEGIATAN | N(Rp)- 0
Penyediaan Administrasi
1. Pelaksanaan Tugas ASN Rp. 220.380.000.00 APBD
Penyediaan Jasa 5
2. | Komunikasi, Sumber Daya Rp. 290,364,480.00 APBD

Air dan Listrik

PihakKedua,

Sekrethris,

AGUS, SH

NIP. 19780810 200903 1004

' Curﬁp, Januari 2025

PihakPertama,

Pengadministrasi Keuangan,

MUSTA&I

Cs] Dipindai dengan CamScanner

NIP. 19750124 200604 2 013
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Lampiran Perjanjian Kinerja Nomor : 800/ O/or/OPMPTSP/2025

PERUBAHAN RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA

TAHUN 2025 .
OPD : DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
TAHUN ANGGARAN 12025
UNIT KERIA : Pengadministrasi Keuangan
NO SASARAN KINERJIA INDIKATOR KINERJA SATUAN SUB KEGIATAN Target Target Triwulan Anggaran Target Triwulan Keterangan/ Penanggung
(Tahunan) Jawab
TW I : 15 Dokumen i TW 1 :22.500.000
Meningkatnya Pelayanan Jumlah Dy Hasll P di Tugas Administrasi Umum Perangkat TW Il : 30 Dokumen TW I1:252.962.230
' 102.779.450 AGUS,SH
1 |penatausahaan Keuangan 0PD  [ASN DOKUMEN Daerah 60 Dakirmen TW Il 45 Dokumen TW Il 269.462.230 o
TW IV : 60 Dokumen TW IV :102.779.450
TW 113 Laporan TW | : 22.500.000
Terpenuhnya Pembayaran Listrik, |Jumlzh Lapnran Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa Komunikasi TW I : 6 Laporan TW 11 :252.962.230
2 290.364.480 AGUS,SH
2 |Alr, Internet Kantor Daya Alf dan Listrik yang di sediakan HARORAN Sumber Daya Air dan Listrik 12taparan TW i1l ;9 Laporan TW Il - 269.462.230 S
TW IV : 12 Laporan TW IV :290.364.480
TW1:3 Laporan TWI:-
Tersusunnya Laporan TW i ; 6 Laporan TWII:-
Jumlah ekretal - -
. Keuangan/SPJ Keglatan Sekretariat umishLaporan Keuangan/SP1 Keglstan § it iroRAN g 1tapocsn TWIIl ; 9 Laporan T™WIIN:-
TW IV : 12 Laporan TWIV:-
\
Pihak Kedua, Curup, Januarl 2025
Pihak Pertama,
Sekretgfis Pengadministrasi Keuangan
AMI
NIP. 19780810 200903 1004 NIP. 19750124 013
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PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Jalan Basuki Rahmat No:10 Kel. Dwi Tunggal Kec. Curup jang Lebong 39112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor : 800/0/1.a /DPMPTSP/2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  SAMSUL MISRAN
Jabatan : Pengadministrasi Umum

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : SRIKUSYANI, S.Sos
Jabatan :  Kasubbag Umum dan Kepegawaian
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Curup, Januari 2025

Pihak Kedua, ‘ Pihak Pertama,
Kasubbag Umum Dan Kepegawaian, Pengadministrasi Umum,
M /
SRI KUSYANI, S.Sos UL MISRAN
NIP. 19730910 1998(_)3 1010 NIP. 19690502 200704 1001

Cs] Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Lampiran Perjanjian Kinerja Nomor : 800/ -4 [DPMPTSP/2025

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

OPD : DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP
Tahun Anggaran 1 2025
No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
Jumlah Dokumen Rekon Aset Per 4 Dokumen
1 | Terlaksananya Pencatatan Triwulan
dan Inventarisasi
Barang/Aset DPMPTSP
* Persentase Barang atau Aset 90%
yang tercatat/Terinventarisasi

NGGARAN (R

A

NO|  SUBKEGIATAN:
1 | Penyediaan Jasa

Pemeliharaan, Biaya

Pemeliharaan, dan Pajak

Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan

et &

il shepeitaiey
Rp. 30.672.600

Dinas Jabatan
Curup, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
‘Kasubbag Umum Dan Kenegawaian, ' - Pengadministrasi Umum,
SRI KUSYANI, S.Sos SUL MISRAN
NIP. 19730910 199803 1 010 NIP. 19690502 200704 1001

Cs] Dipindai dengan CamScanner
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PERUBAHAN RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERIA

Lampiran Perjanjian Kinerja Nomor : 800/ &, . /OPMPTSP/2025

TAHUN 2025
OPD : DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
TAHUN ANGGARAN 12025
UNIT KERJA : Pengadministrasi Umum
NO SASARAN KINERIA INDIKATOR KINERIA SATUAN SUB. KEGIATAN Target Target Triwulan Anggaran Target Triwulan Keterangan/ Penanggung
(Tahunan) Jawab
‘Pen;eliharaaj:s:an Pajak . Bl TWilniiDokimen RS
. TW i : 2 Dokumen TW I : 15.750.000
lah D 30,672.600
Jumlah Dokumen Rekon Aset Per Triwulan Dokumen ;Iendalra;n‘Pemrangan Dinas atau Kendaraan 4 Dokumen TWIII 2 3 Dokumen TW Il : 18,750,000 AGUS, SH
nas Jabatan TWIV: 4 Dokumen TW IV :30,672.600
1 Terlaksars'nya Pengelolaan
Pembayaran Gaji ASN pemelih. BI 4 )
::nmv:l:’;:::aj:s:ane;;ak S TW | :20% TW | :9.000.000
| Persentase Barang atau Aset yang ! TW I : 40% TW Ii : 15.750.000
Kend .672.
rercatat/Terinventarisasi % Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan 90% TW I : 60% 30.672.600 TW Il : 18.750.000 AGUS, §H
Dinas Jabatan
TW IV : 90% TW IV :30.672.600

Telah dilakukan Monitoring dan Evaluasi

pada tanggal APRIL 2025

Pihak Kedua,

KASUBBAG UMUM DAN KCPEGAWAIAN

~M

SRI KUSYANI, S.Sos
NIP. 19730910 199803 1 010
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PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Jalan Basuki Rahmat No:10 Kel. Dwi Tunﬁal Kec. Cunp KabuEafan Re‘ang Lebong 39112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor : 800/¢9;.4 /DPMPTSP/2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  NANANG SUTISNA
Jabatan : - Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama :  SRIKUSYANI, S.Sos
Jabatan . Kasubbag Umum dan Kepegawaian
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami. )
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dar perjanjian. ini. dan. mengambil tindakan yang- diperlukan. dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Curup, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kasubbag Umum Dan Kepegawaian, Pengadministrasi Perkantoran

RV

SRI KUSYANI, S.Sos NANANG SUTISNA
NIP. 19730910 199803 1 010 NIP. 19760920 200704 1001
A

L]

Cs] Dipindai dengan CamScanner
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Lampiran Perjanjian Kinerja Nomor : 800/ g4 ~ [DPMPTSP/2025

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

OPD : DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP
Tahun Anggaran 12025
No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
Terlaksananya Penerimaan dan
1 | Terpenuhinya Adminstrasi | Pencatatan Surat Masuk % Lapsra)
Umum Perangkat Daerah | Terlaksananya Penerimaan dan 12 Laporan
Pencatatan Surat Keluar
Ketertiban Pengarsipan Surat 12 Laporan

Masuk dan Surat Keluar

NO|  SUBKEGIATAN

Curup, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kasubbag Umum Dan Kepegawaian, . : Pengadministrasi Perkantoran,

<

SRI KUSYANL, S.Sos
NIP. 19730910 199803 1 010 NIP. 19760920 200704 1001

Cs] Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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PERUBAHAN RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA.

TAHUN 2025
orD : DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
TAHUN ANGGARAN 12025
UNIT KERUA : Pengadministrasi Perkantoran
NO SASARAN KINERIA INDIKATOR KINERIA SATUAN SUB. KEGIATAN Target Target Triwulan Anggaran Target Triwulan Keterangan/ Penanggung
(Tahunan) Jawab
TW 13 Laporan TWI -
1 [Terpenuhinya Adminstrasi Umum - _ TW Il ; 6 Laporan TWII:-
Perangkat Daerah Ter ya P dan Surat Masuk Laporan 12 Laporan TWII : 9 Laporan - WH:- -
TWIV: 12 Laporan TWIV -
TWI:3Laporan TWI -
TWIl; 6 Laporan N TWII:z-
Terlaksananya Penerimaan dan Pencatatan Surat Keluar Laporan 12 Laporan TWIIl; 9 Laporan TWIN: -
TWIV: 12 Laporan TWIV -
TW |1 3 Laporan TWI :-
= TW Il : 6 Laporan TWII:-
Peng; Surat Masuk dan Surat Keluar Laporan 12 Laporan TW Il ; 9 Laparani W :- *
TWIV: 12 Laporan TWIV:-
X .
v
" Curupy  Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN Pengadministrasi Perkantoran

N

SR
NIP. 19730910 199803 1 010

MARANG SUTISNA
NIP. 19760920 200704
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PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
DINAS PENANAMAN MODAL
.DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

o . Jalan Basuki Rahmat No:10 Kel. Dwi Tunggal Kec. Curup Kabupaten Rejang Lebong 39112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor: 800/¢g;.a /DPMPTSP/2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  NENDRA RAKHMADI, A.Md
Jabatan : Pengelola Data dan Informasi

Selanjutnya disebut Pihak Pertéma.

Nama :  SRIKUSYANI, S.Sos
Jabatan . Kasubbag Umum dan Kepegawaian
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami. ‘
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Curup, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kasubbag Umum Dan Kepegawaian, ' Pengglgla Data dan Informasi,

<H

SRI KUSYANI, S.Sos
NIP. 19730910 199803 1 010

NIP. 19701026/200502 1005

Cs] Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Lampiran Perjanjian Kinerja Nomor : 800/ g(4 /DPMPTSP12025

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

OPD : DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP
Tahun Anggaran 12025

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja ‘Target

1 Terpenuhiya administrasi Melakukan Kegiatan Pengetikan,
Kepegawaian Perangkat Pengumpulan data yang terkait
Daerah 3 dengan urusan Kepegawaian 12 Laporan
sesuai prosedur dan ketentuan
yang berlaku

Melakukan Penyimpanan Arsip
Kepegawaian secara tertib agar 12 Laporan
mudah ditemukan

NO SUB KEGIATAN

Curup, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kasubbag Umum Dan Kepegawaian, Pengelola Data dan Informasi,

SRI KUSYANI, S.Sos NENDRA RAKHMADI, A.Md
NIP. 19730910 199803 1 010 NIP. 19701026 200502 1005

Cs] Dipindai dengan CamScanner
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PERUBAHAN RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA

N TAHUN 2025
OFD : DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
TAHUN ANGGARAN 12025
UNIT KERJA : Pengelola Data dan Informasi
NO SASARAN KINERIA INDIKATOR KINERIA SATUAN SUB. KEGIATAN Target Target Triwulan Anggaran Target Triwulan Keterangan/ Penanggung
(Tahunan) Jawab
1 |Terpenuhiya administrasi TW 1§ 3 Laporan
Kepegawaian Perangkat Daerah Melakukan Kegiatan Pengetikan, Pengumpulan data yang TWI: 6 L::"m
terkalt dengan urusan Kepegawaian sesual prosedur dan Laporan - 12 Laporan ™ Ill.- 9 Laporan - =
ketentuan yang berlak ’
. pa e TWIV: 12 Laporan
= TW 113 Laporan
Melakukan Penyimpanan Arsip Kepegawalan secara tertib. i TW I : 6 Laporan . =
agar mudah ditemukan Laporan taporan TW Il : 9 Laparan
TWIV: 12 Laporan

Pihak Kedua,

KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN,

SRIKUSYANL, S.So3.
NIP, 19730910 199803 1 010
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PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Jalan Basuki Rahmat No:10 Kel. Dwi Tunggal Kec. Curup Kabupaten Rejang Lebong 39112
— e e ———————

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor: 800/01-a [ DPMPTSP/2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : VENNY MARTIANAH, SE

Jabatan : Penata Perizinan Ahli Madya

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ZULKARNAIN, SH
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Rejang Lebong

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Curup, Januari 2025

Pihak Kedua, ‘ Pihak Pertama,
Kepala Dinas Penanaman Modal Penata Perizinan Ahli Madya

rpadu Satu Pintu
ng Lebong

\

\ o A = /ﬁ s
< \“\# e/ \m
\ %ﬁ(ﬁ VENNY MARTIAN, SE
ATK (IV/b) NIP. 19790318 199903 2 001
NIP. 19751010 200704 1001

Cs] Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

" Lampiran Perjanjian Kinerja Nomor : 800/ 7.2 /DPMPTSP/2025

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Rejang Lebong
TahunAnggaran 12025

| NO | SASARANPROGRAM. | = I R KINER.
1. | Meningkatnya Pelayanan Persentase Pelayanan
Perizinan dan Non Perizinan | Penanaman Modal, Perizinan dan
yang Menjadi kewenangan | Perizinan Non Usaha yang tepat

Dinas. waktu
NO  PROGRAM ETERANGAN
1. | Program Pelayanan Penanaman 275.091.750 APBD
Modal .
Curup, Januari 2025
Pihak Kedua, ' Pihak Pertama,
Kepala Dinas Penanaman Modal Penata Perizinan Ahli Madya

VENNY MARTIAN&, SE

Pembina TK.I (IV/b) NIP. 19790318 199903 2 001
NIP. 19751010 200704 1001

Cs] Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Jauueogwe) uebuap tepuidiq

PERUBAHAN RENCANA AKS| PENCAPAIAN KINERJA

TAHUN 2025
orD : DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU *
TAHUN ANGGARAN 12025
UNIT KERJA : Fungsional Penata Perizinan Ahli Madya
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SASARAN SATUAN PROGRAM Target Target Triwulan Anggaran Target Triwutan | K®terangan/ Penanggung
(Tahunan) Jawab
Meningkatnya Pelayanan TWI:20% TW :62.734.750
Perizinan dan Perizinan Non Persentase Pelayanan Penanaman Maodal, Perizinan TWI:45% TWII : 211.696.750
Modal 275.091.750 ROHAYATI, SH
1 {Usaha yang menjadi dan Perizinan Non Usaha yang tepat waktu Persentase | Frogram Pelayse sn Periasaman Moda too% TWII:75% TW il : 237.771.750 Em
Dinas TW IV :100 % TWIV:275.091.750

Curup,  Januari 2025
Pihak Pertama,

Penata Perizinan Ahli Madya

NIP. 19790318 199903 2
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PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Jalan Basuki Rahmat No:10 Kel. Dwi Tunggal Kec. Curup Kabupaten Rejang Lebong 39112

w

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor: 800/¢1.4 / DPMPTSP/2025

Dalam rangka mewujudkan m.anajemen’pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel sertg
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama . MASDALENA, SE.MM

Jabatan : Penata Perizinan Ahli Madya

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ZULKARNAIN, SH

Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Rejang Lebong

Selaku atasan Pihak Pertama, selarjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanijian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Curup, Januar 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Penanaman Modal
' padu Satu Pintu Penata Perizinan Ahli Madya,

Is I(IVlb)
NIP. 19751010 200704 1001

Cs] Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Lampiran Perjanjian Kinerja Nomor : 800/ 1.4 [DPMPTSP/2025

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Rejang Lebong
TahunAnggaran . 2025

NO.| SASARAN PROGRAM

1. | Meningkatnya Pelayanan Persentase Pelayanan 100 %
Perizinan dan Non Perizinan | Penanaman Modal, Perizinan dan
yang Menjadi kewenangan Perizinan Non Usaha yang tepat

Dinas. waktu J
NO.  PROGRAM - - /ANGGARAN ﬂETERANGAN*
1. | Program Pelayanan Penanaman 275.091.750 APBD
Modal
Curup, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Dinas Penanaman Modal
Penata Perizinan Ahli Madya,

~ MASDALENA, SE.MM
NIP. 19691013 199703 2 001

Cs] Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERIA

TAHUN 2025
orD : DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
TAHUN ANGGARAN 12025
UNIT KERIA : Fungsional Penata Perlzinan Ahli Madya
NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA SASARAN SATUAN PROGRAM Target Target Triwulan Anggaran Target Triwulan  |/<eterangan/ Penanggung
(Tahunan) Jawab
Meningkatnya Pelayanas TWI:20% TW | :62.734.750
Perlzinan dan Perizinan Non P Pel P Modal, Perizinan TWI:45% TW Il : 211.696.750
3 P pel p i 3 ETI ROHAYATI, SH
! Usaha yang menjad| Kewenangan |dan Perizinan Non Usaha yang tepat waktu Program ' Moda! 100% TWIN:75% BRI TW I : 237.771.750
Dinas i TWIV:100 % TW IV : 275.091.750

Curup,  Januarl 2025
Pihak Pertama,
Penata Perizinan Ahli Madya

MASDALENA, SE. MM
NIP, 19691013 199703 2001
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PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Jalan Basuki Rahmat No:10 Kel. Dwi Tunggal Kec. Curup Kabupaten Rejang Lebong 39112
;———___—__————.—ﬁﬁ:a
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Nomor: 800/ §,n / DPMPTSP/2025 _

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : LOLAVESTINORA, SH

Jabatan . Penata Perizinan Ahli Madya

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ZULKARNAIN, SH
Jabatan : Kepala Dinas ‘Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Rejang Lebong

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian Ir:u_i dan mengambil lindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Curup, Januari 2025

EXbRK fsacua, Pihak Pertama,
Kepala Dma Penanaman Modal Penata Perizinan

Ahli Madya

véanORA LOLAVESTINORA, SH
Pemblna (IVia)
Nip. 19800108 199903 2 001

Cs] Dipindai dengan CamScanner
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Lampiran Perjanjian Kinerja Nomor : 800/ //.A IDPMPTSF’IZOzs

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dinas Penanaman Modal dan'Pelayanan Terpadu Satu Pinty
Kabupaten Rejang Lebong
2025

OPD

Tahun Anggaran

NO |

Persentase Pelayanan
Penanaman Modal, Perizinan dan
Perizinan Non Usaha yang tepat
waktu

1. | Meningkatnya Pelayanan
Perizinan dan Non Perizinan
yang Menjadi kewenangan

-| Dinas.

1. | Program Pelayanan Penanaman
4 ‘ Modal

Curup, Januarn 2025
Pihak Pertama,

Penata Perizinan
Ahli Madya,

Pihak Kedua,

Kepala Dinas Penanaman Modal
Dan Terpadu Satu Pintu
gng Lebong,

"-————
‘: '? f i
’-\ SH - LOLA VESTINORA, SH
TK.I (IV/b) Pembina (1V/a)

NIP. 19751010 200704 1001

NIP. 19800108 199903 2 001

Cs] Dipindai dengan CamScanner
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RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERIA

TAHUN 2025
orD . + DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
TAHUN ANGGARAN 12025
UNIT KERJA + Fungsional Penata Perizinan Ahli Madya
NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA SASARAN SATUAN PROGRAM (TI;L!E:", Target Triwulan Anggaran Target Triwulan Kmrang::lw :ebnznggmg
Sub : Penyediaan Pelayanan Perizinan Berusaha TWI:20% TW'L: 62.734.750
. ::ﬂ::;:rn:.&": Purtiinan Pelayanan F Modal, Perizinan dan oiailh L mi b _— TW 11145 % T TW Il :211.696.750 s
o yang Perizinan Non Usaha yang tepat waktu & WIN: 75% i TW 111 237,771,750 ETIROHAVATISH
(menjadi Kewenangan Dinas
TW IV:100 % W IV 275.091.750
Z [ Curup,  Januari 2025
el Byl by n Pelayanan " Phak Pertama,
intu Lebong Penata Perizinan Al Madya

)
VA
m

NIP. 19800108 199903 2 001

- e mme . e esseidem

A
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PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Jalan Basuki Rahmat No:10 Kel. Dwi Tunggal Kec. Curup Kabupaten Rejang Lebong 39112
w

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor: 800/ 01-4 /| DPMPTSP/2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : ERMAYUNI, SE

Jabatan . Fungsional Penata Perizinan Ahli Muda

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama .- ZULKARNAIN, SH

Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kab. Rejang Lebong

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya- sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan da]qm dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan meiakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Curup, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Dinas Penanaman Modal Dan Fungsional Penata Perizinan Ahli Muda,

adu Satu Pintu '

ERMAYUNI, SE

) PenataTk.l (lli/d
NIP. 18751010 200704 1001 NIP. 19740619 208804) 2001

Cs] Dipindai dengan CamScanner
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Lampiran Perjanjian Kinerja Nomor : 800/ /-A /DPMPTSP/2025

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

OPD Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Rejang Lebong
Tahun Anggaran : 2025
NO SASARAN KEGIATAN,
1. | Meningkatnya Pelayanan Persentase Pelayanan ' 100%
Perizinan dan Perizinan Non Penanaman Modal, '
Usaha yang menjadi Kewenangan | Perizinan dan Perizinan
Dinas . Non Usaha yang tepat
waktu
NO KEGIATAN
1. | Pelayanan Perizinan dan Non 275.091.750 - APBD
Perizinan secara Terpadu Satu
Pintu dibidang Penanaman Modal
yang menjadi Kewengan Daerah
Kabupaten/kota

Pihak Kedua,

Kepala Dinas Penanaman Modal Dan

Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Curup, Januari 2025
Pihak Pertama,
Fungsibnal Penata Perizinan Ahli Muda,
C v
W ,

ERMA YUNI, SE
Penata Tk.| (llli/d)
NIP. 19740619 200804 2 001

Cs] Dipindai dengan CamScanner
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RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA

Lampiran Perjanfian Kinerja Nomor : 800/ <72 /DPMPTSP/2025

TAHUN 2025

OPD + DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

TAHUN ANGGARAN 12025

UNIT KERUA : Fungsional Penata Perizinan Ahli Muda

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SASARAN SATUAN KEGIATAN ‘T:;L E;'n, Target Triwulan Anggaran Target Triwulan \K-urmg::“ Ponlmb nu;l
Meningkatnya Pelayanan Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan secara TWI:20% TW 1 : 44.389.000
Perizinan dan Perlzinan Non Persentase P P Modal, Terpadu Satu Pintu dibidang Penanaman Modal TW L ; 45% TW Il : 122.956.000
1 275.091.750 ROHAYATI, SH

Usaha yang menjad| Kewenangan |dan Perizinan Non Usaha yang tepat waktu Dokumen yang menjadi Kewenangan Daerah 100% TWIIL: 75% TW il : 19.830.000 kW
Dinas Kabupaten/Kota TW IV : 100% TW IV : 19.830.000

Ao
ERtAAYUML SE

NIP, 19740619 200804 2 001

Fungsional Penata Perizinan Ahli Muda
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PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Jalan Basuki Rahmat No:10 Kel. Dwi Tunggal Kec. Curup Kabupaten Rejang Lebong 39112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor: 800/01.a / DPMPTSP/2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : YOSI SULASTRI, SE

Jabatan : Fungsional Penata Perizinan Ahli Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ZULKARNAIN, SH
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu

Pintu Kabupaten Rejang Lebong
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Curup, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Fungsional Penata Perizinan Ahli Pertama

&

4

; YOSI SULASTRI, SE
Pembina TK.I (IV/b) NIP. 19830417 200901 2009
NIP. 19751010 200704 1001

Cs] Dipindai dengan CamScanner
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Lampiran Perjanjian Kinerja Nomor : 800/ 0/-A IDPMPTSPlzogs

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

OPD . Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Rejang Lebong
TahunAnggaran : 2025 |
i Sasaran Kineja | - Indikator Kinerj
1. | Peningkatan Pelayanan Peningkatan jumlah Pelayanan
Perizinan dan Non Perizinan | Penanaman Modal, Perizinan dan 100

yang Menjadi kewenangan Perizinan Non Usaha yang tepat

DI
L inas. waktu

NO Sub Keg:atan ngg
1. Penyedraan Pelayanan Penzman 228.743.750 APBD
Berusaha melalui Sistem
Perizinan Berusaha Berbasis
Risiko Terintegrasi secara
Elektronik

Curup, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Dinas Penanaman Modal Penata Perizinan Ahli Pertama

jang Lebong

i

F |

YOSI SULASTRI, SE
NIP. 19790318 199903 2 001

S ma (lVla)
NIP. 19751010 200704 1001

d

Cs] Dipindai dengan CamScanner
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RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA

TAHUN 2025 =
orp + DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTY
TAHUN ANGGARAN £2025
UNIT KERIA + Fungsional Penata Perizinan Ahli Pertama
NO SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERIA SATUAN SUB KEGIATAN Target Target Triwulan Anggaran Target Triwulan Keterangan/ Penanggung
(Tahunan) Jawab
Sub : Penyedi P Perizinan melalui 2 .
Meningkatnya Pelayanan Perlzinan | L yoe i pe Modsl, Pertzinen Sistem Perizinan Berusaha Berbasis Risiko Terintegrasi mlrl'_ "; FL“:I"-;?::::;
1 |dan Perizinan Non Usaha yang ey : * Izin Terbit |secara Elektronik 100 . y 228.743.750 o ek ETI ROHAYATI, SH
menjadi Kewenangan Dinas AT Fefrica Mok Laie -yl st vve o W75 TW Il : 208913750
] TW IV :100 TW IV :228.743.750

Curup,  Jlanuari 2025
Pihak Pertama,
Penata Perizinan Ahli Pertama

7 .

NIP. 19830417 200901 2 009
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PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
- DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

i il Jalan Basuki Rahmat No:10 Kel. Dwi Tunggal Kec. Curup Kabupaten Rejang Lebong 3911,

PERJANJIAN KiNERJA TAHUN 2025 '
Nomor : 800/ -4 /DPMPTSP/2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabe d
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . DWI PUTRI ADEYANTI, ST
Jabatan :  Kepala Bidang Penanaman Modal

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : ZULKARNAIN, SH .

Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Rejang Lebong -~

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjany

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan da;

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut mej,

tanggung jawab kami. ;
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terha

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pembes

penghargaan dan sanksi.

Curup, Januari 2025
Pihak Kedua, - Pihak Pertama,

Kepala Bidang Penanaman Modal,

ot

DWI PUTRI ADEYANTI, ST
NIP. 19860607 200804 2001

NIP. 19751010 200704 1001

Cs] Dipindai dengan CamScanner
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Lampiran Perjanjian Kinerja Nomor : 800/ g1.4 /DPMPTSP12025

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

- DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP KAB. REJANG LEBONG

OPD
TahunAnggaran : 2025
No Sasaran Program Indikator Kinerja - Target
1 | Meningkatnya Pengembangan Persentase pengembangan 20,

Iklim Investasi

iklim penanaman modal

2 | Meningkatnya Promosi
Penanaman Modal

Persentase peningkatan
perusahaan yang 5%
berinvestasi di KAB R/L

Pihak Kedua,

-
oA
2. qml
s B3 AR
"J_ii: s ’_‘1‘ D.

ibina

L
* Program Anggaran (Rp) Keterangan
1 | Program Pengembangan, Iklim 409.672.300 APBD
Penanaman Modal |
2 | Program Promosi Penanaman 215.239.250 . APBD
Modal
. Curup, Januari 2025
~ PihakPertama,

Kepala Bidang Penanaman Modal

"

DWI PUTRI ADEYANTI, ST
NIP. 19860607 200804 2001

(B Dipindai dengan

el

CamScanner
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Lampiran Perjanjian Kinerja Nomor : 800/ O/ 2 /DPMPTSP/2025

RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA

TAHUN 2025
OPD : DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
Tahun Anggaran 12025
Unit Kerja : KABID PENANAMAN MODAL
Keterangan/
; ineri Target Target Target
NO Sasaran Program Indikator Kinerja Program (Tahunan) | Triwulan | Anggaran - Triwulan P
1 Meningkatnya Persentase pengembangan iklim | Program . )
Pengembangan Iklim penanaman modal Pengembangan Iklim TT\\":IVI'] | ?;; TT\-NWI: ::Oliol’zzl;saoooo
. M d I - (] k - - .
Investasi Penanaman Moda 2% TW Il 2 2% 409.672.300 TW 11l - 405.442.300 ANISA, SE
TWIV:2% TW IV : 409.672.300
2 . . Persentase Peningkatan Program Promosi
::Ae i:l:ag;aat:ﬁ:;:;n osl Perusahaan yang berinfestasi di | Penanaman Modal TW1:0% TW1:30.152.000 -
Kab. Rejang Lebong 50 TWII: 2% 215,239,250 TW 11:206.779.250 DWIP
TWII: 4% TW I11:211.009.250 ADEYANTI, ST
J TWIV:5% TW IV :215.239,250
Curup, Januari 2025
____Pihak Kedua, Pihak Pertama,

naman Modal Dan

{padu Satu Pintu
Y

. '/—' 00704 1001

Kepala Bidang Penanaman Modal,

A

DWI PUTRI ADEYANTI!, ST

NIP. 19860607 200804 2001
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PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG

DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Jalan Basuki Rahmat No:10 Kel. Dwi Tunggal Kec. Curup Kabupaten Rejang Lebong 39112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor : 800/¢ta [IDPMPTSP/2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan day
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . ETIROHAYATI, SH

Jabatan . Fungsional Penata Kelola Penanaman Modal

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ZULKARNAIN, SH
Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu

Satu Pintu Kabupaten Rejang Lebong
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Curup, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Penanaman Modal
Dan Pen Tgrpadu Satu Pintu Fungsional Perencana Ahli Muda,

ETI ROHAYATI, SH
Pemblna TK. I (IV/b) NIP. 19720303 199403 2 004

NIP : 19751010 200704 1001
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Lampiran Perjanjian Kinerja Nomor : 800/ar A /DPMPTSP/202

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

OPD Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Rejang Lebong

Tahun Anggaran : 2025 -

NO |  SASARANKEGIATAN | INDIKATOR KINER

Meningkatkan Kualitas

Rata-rata Indek

Penanaman Modal

Pelayanan Publik Kepuasan Masyarakat 88,30
= o~
2 | Tersedianya Layanan Dokumen Layanan
Konsultasi dan Daftar "Konsultasi dan Daftar
Inventaris Masalah PM dan Inventaris Masalah PM 4
Risalah Penyelesaian dan Risalah
Permasalahan Penyelesaian
Permasalahan
3 | Meningkatkan Pelayanan dan | Jumlah Pelaku Usaha
Pengendalian di Bidang yang dilakukan 4
Penanaman Modal Pengawasan
NO.  KEGIATAN
1. | Penyediaan dan Pengelolaan 46.348.000,- APBD
Layanan Konsultasi Perizinan
Berusaha Berbasis Resiko Tahun
2025
2. | Pengendalian Pengawasan 29.942.000 APBD

Pihak Kedua,
Kepala Dinas Penanaman Modal

NIP : 19751010 200704 1001

RS N, SH

PembTa TK. | (IV/b)

Curup, Januari 2025

Pihak Pertama,

Fungsional Perencana Ahli Muda.

ETI ROHAYATI, SH
NIP. 19720303 199403 2 004

el
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RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabcpaten Rejang Lebong
Tahun Anggaran 1 2025
Unit Kerja : Penanaman Modal
Keglatan /Output
No Sasaran Wndifator Kaghther/Outputy Satuan Keglatan et Target Triwulan Anggaran Target Triwulan Keterangan/
Keluaran Tahunan Penanggung Jawab
1 2 3 4 5 6 7(6/5) 8 10 12
Triwulan | Triwulan! || 11,019,000
i ; Penyediaan dan Pengelolaan Layanan Trivadlan Il Triwiaril
1 :‘ :m‘ngkaﬂ;zr;:kuah:as Rata-rata Indek Kepuasan Masyarakat Indek Konsultasi Perizinan Berusaha Berbasis 88,30 ) 8830 38,600,000 A
elayanan Resiko Tahun 2025 Triwulan 1l Triwulan [l 5,726,000
Triwulan IV Triwulan [V 5,000,000
- cerury ETI ROHAYAT, SH
i, ol Dokumen Layanan Kansultasi dan Penyediaan dan Pengelolaan Layanan TMIQH { e N ke
taris Masalah Triwulan il | 2 Dokumen Triwulan 1t 16,855,000
2 s:.ﬂln dD.:‘F:!r 'T::rl‘?:"sere:;laa: Daftar Inventaris Masalah PM dan Dokumen Konsultasi Perizinan Berusaha Berbasis 4 ) 38,600,000 i
P rma | ;an ny Risalah Penyelesaian Permasalahan Resiko Tahun 2025 Triwulan lll | 3 Dokumen Triwulan il 5,726,000
e Triwulan IV | 4 Dokumen Triwulan IV 5,000,000
Triwulan| | 1 Dokumen Triwulan | 12,235,000
A - -
3 renlng;a:ﬁn ::i?;::;n o Jumlah Pelaku Usaha yang dilakukan Dokumen Pengendalian Pelaksanaan Penanaman " Triwulan Il | 2 Dokumen 29,542,000 Triwulan I 22012000  ACHMAD FAISAL
'engendalia i m H 1 . * o
Penanaman Modal P"_‘Q"”a”“ Modal yang menjadi kewenangan Daerah Triwulan Il | 3 Dokumen Triwulan i 29,538,000 ADRYAN
Triwulan IV | 4 Dokumen TriwulanV } 29,942,000
padatanggal,  Januari 2025 Curup,  Januari 2025
o ua, Pihak Pertama,
J gﬂ? *a@ Laporan Fungsional Penata Kelola Penanaman Modal Ahli Muda
Y “
Lo % T
m
NEGHRTD
o o —_—
WS \o
(837

Nip. 19720303 199403 2 004
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PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Jalan Basuki Rahmat No:10 Kel. Dwi Tunggal Kec. Curup Kabupaten Rejang Lebong 3911,

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor : 800/ A IDPMPTSP12025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan day
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : ELY DARMY, SE

Jabatan : Fungsional Penanaman Modal Ahli Muda

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ZULKARNAIN, SH

Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dén Pelayanan Terpady
Satu Pintu Kabupaten Rejang Lebong

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesua
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepert
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Curup, Januari 2025

Pihak Kedus, ] Pihak Pertama,
Kepala Dinas Penanaman Modal ) Fungsional Penanaman
Dan Pelzay,ana erpadu Satu Pintu Modal Ahli Muda,

Kab a)= ‘RQ] Lebong,

SE

ELY.
9 200704 2001

Pembina TK. | (IV/b) e T
NIP : 19751010 200704 1001 - 1977
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Lampiran Perjanjian Kinerja Nomor : 800/ ¢y.n ,DPMPTSPQOZS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

OPD . Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Rejang Lebong
Tahun Anggaran : 2025
NO | SASARAN KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA [  TARGET
1. | Meningkatnya Investor dan Terkelolanya kegigtap Persen
Pelayanan di Bidang promosi investasi di
Penanaman Modal Kabupaten Rejang
Lebong
no KEGIATAN KETERANGAN
1. | Pelaksanaan Kegiatan Promosi 215.239.250,- APBD
Penanaman Modal Daerah .
Kabupaten/Kota 2
Curup, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Penanaman Modal Fungsional Penanaman
Dan Pelayanan Terpadu Satu F'inty Modal Ahli Muda,
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RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Rejang Lebong
Tahun Anggaran 12025
Unit Kerja : Penanaman Modal
IndiKator Kegiatan /Output / Target Keterangan/
No Sasaran Keluaran Satuan Keglatan Tabukridi Target Triwulan Anggaran Target Triwulan Penanggung
Jawab
1 2 3 4 5 6 7(6/5) 8 10 12
Triwulan | : 0% Triwulan | :30.152.000,-
. . Penyelenggaraan Promosi . .
M Investor d e g Triwulan Il : 0% lan Il : 20€.779.250,-
1 P ng::t;{am;;r ‘I:,en:rr:aman Terkelolanya kegiatan promosi investasi Kaii Penanaman Modal yang Menjadi 100 oA e Dwi Putri
S 9 di Kabupaten Rejang Lebong . Kewenangan Daerah AN Adeyanti,ST
Modal Triwulan Il : 100 %

Kabupaten/Kota

Triwulan IV : 100%

Triwulan il :211.009.250.-

Triwulan IV : 215.239.250.-

Pihak Kedua,

Curup.  Januari 2025
Pihak Pertama,

FUNGSIONAL PE MODAL AHLI MUDA

Nip. 18771118 200704 2 001
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PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Jalan Basuki Rahmat No: 10 Kel. Dwi Tunggal Kec. Curup Kabupaten Rejang Lebong 39112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor : 800/¢1.a/DPMPTSP/2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ACHMAD FAISAL ADRYAN, S.Sos

Jabatan ’ . Fungsional Penata Kelola Penanaman Modal Ahli Muda
Selanjutnya disebut Pihak Pertama '

Nama . ZULKARNAIN, SH

Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kabupaten Rejang Lebong

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencabaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Curup, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Penanaman Modal Fungsional Penata Kelola Penanaman Modal

Jeuueogwe) uebuep lepuidiq

Dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
ACHMAD FAISAL ADRYAN, S.Sos

Rejang Lebong,
~ NIP. 19811017 200212 1004 19811017 200212 1004

NIP : 19751010 200704 1001
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Lampiran Perjanjian Kinerja Nomor : 800/ g1.a IDPMPTSpQ

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu S,
Pintu Kabupaten Rejang Lebong

Tahun Anggaran : 2025
f SO R 1 e

NO ] SAS‘ARAI\_.{;;_!{(EGIATAN} RIK(

1. | Meningkatkan Pelayanan dan Jumlah Kegiatan 4 Kegiatan Ug,

Pengendalian di Bidang Usaha yang diawasi '

( ‘| Penanaman Modal Pelaporan LKPM

KETERANGA,
s e
1. | Pengendalian Pelaksanaan 29.942.000, - APBD

Penanaman Modal yang menjadi
kewenangan Daerah

Curup, Januari 2025

Pihak Kedua, ‘ - Pihak Pertama,
Kepala Dinas Penanaman Modal - Fungsional Penata Kelola Penanamsa'

igrpadu Satu Pintu
Ao mg Lebong,
N
i .-, '4 | .

: SH ACHMAD FAISAL\ADRYAN. $5
Pembina TK. | (IV/b) NIP. 19811017 200212 1004

NIP : 19751010 200704 1001


https://v3.camscanner.com/user/download

Jauueogwe) uebuep lepuidiq &

RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA

. TAHUN 2025 .
OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Rejang Lebong
Tahun Anggaran 12025
Unit Kerja : Penanaman Modal 5
No Sasaran Kinerja IndiKator Kinerja Satuan Kegiatan NN Target Triwulanan Anggaran 22012000 Keterangan/
Tahunan » Penanggung Jawab
1 2 i3 4 5 6 7(6/5) 8 10 12
. ) Triwulan | 1 Dokumen Triwulan | 12235000 |
Meningkatian 'Pefay'an.an Jumlah Kegiatan Usaha yang Kegiatan Pengendafian Pelaksanaan Lo Triwulan Il 2 Dokumen Triwulan Il 22,012,000 ACHMAD FAISAL
1 |dan Pengendalian di Bidang diawasi Pelaporan LKPM Usaha Penanaman Modal yang menjadi 4 . ) 29,942,000 .
Penanaman Modal P kewenangan Daerah Triwulan - | 3 Dokumen Triwulan Il | 29,538,000 ADRYAN
Triwulan IV. | 4 Dokumen Triwulan IV | 29942 000
Curup, Januari 2025
Pihak Pertama

Fungsional Penata Kelo

Nip.19811017 200212 1004

an Modal Ahli Muda,
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PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Jalan Basuki Rahmat No:10 Kel. Dwi Tunggal Kec. Curup Kabupaten Rejang Lebong 39112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
“Nomor : 800/era JDPMPTSP/2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SOPHY WIDIANANDA, ST

Jabatan . Fungsional Penata Kelola Penanaman Modal

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ZULKARNAIN, SH

Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kabupaten Rejang Lebong

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Curup, Januari 2025

Pihak Kedus, Pihak Pertama,

Kepala Dinas Penanaman Modal Fungsional Penata Kelola Penanaman Modal
Dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabgpates3jang Lebong,

VBT et :./ “
(_ %"’,ﬁp‘\ 0o e M
v 69%7/

ARNAIN, SH SOPHY WIDIANANDA, ST
Pembina TK. I (IV/b) NIP. 19881203 201503 2 008
NIP : 19751010 200704 1001
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Lampiran Perjanjian Kinerja Nomor : 800/ &-4  [DPMPTSP/2025

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

OPD . Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu
Pintu Kabupaten Rejang Lebong

Tahun Anggaran : 2025

1. | Meningkatkan Pelayanan dan
Pengendalian di Bidang
Penanaman Modal

Jumlah Kegiatan 4 Kegiatan Usaha
Usaha yang diawasi
Pelaporan LKPM

1. | Pengendalian Pelaksanaan
Penanaman Modal yang menjadi
-| kewenangan Daerah

29.942.000,- APBD

Pihak Kedua,

Kepala Dinas Penanaman Modal
TR T ‘erpadu Satu Pintu

Pemblna TK. | (IV/b)
NIP : 19751010 200704 1001

Curup, Januari 2025

Pihak Pertama,
Fungsional Penata Kelola Penanaman Modal

gqq@@h

SOPHY WIDIANANDA, ST
NIP. 19881203 201503 2 008
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RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2025 ‘
OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Rejang Lebong
Tahun Anggaran 12025
Unit Kerja ' : Penanaman Modal
= . " Target L = Keterangan/
N S Kit S T. t Triwulanan 22012000
o asaran Kinerja IndiKator Kinerja atuan Kegiatan Tabiian arget-ir Anggaran Penanggung Jawab
1 2 3 4 5 6 7(6/5) 8 10 1
) Triwulan | 1 Dokurmen Triwulan | 12,235,000
Meningkatkan Pelayanan : : Pengendalian Pelaksanaan : .
" i a Ki |
1 |dan Pengendalian di Bidang Ju:lah K'eglalran Usa:::;ng Ss:la':an Penanaman Modal yang menjadi 4 Tr!wulan i - [ERDoNstiey 29,942,000 Tr.|wu ML (T JCHMNDIENERE,
Penanaman Modal Kawas Elaparan bl kewenangan Daerah Triwulan Il | 3 Dokumnen Triwulan lll | 29,538,000 ADRYAN
Triwulan IV | 4 Dokumen Triwulan IV | 29,942,000
' Curup, Januari 2025
Pihak Pertama

Fungsional Penata Kelola Penanaman Modal Ahli Muda,

v

SOPHY WIDIANANDA, SH
Nip. 19881203 201503 2 008
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PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBg,
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTy

Jalan Basuki Rahmat No:10 Kel. Dwi Tunggal Kec. Curup Kabupaten Rejang Leber,,

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor : 800/¢1-4 /DPMPTSP/2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transpars,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini -
Nama . LINDA SUNDARI,SE

Jabatan - Fungsional Penata Kelola Penanaman Modal Ahli Muda

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ZULKARNAIN, SH .

Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Tems,
Satu Pintu Kabupaten Rejang Lebong

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya s,
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sz
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegag
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaly
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperts+
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Curup, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Penanaman Modal Fungsional Penata Kelola Penanams

Dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Ahli Muda,
ab{ipatem )a\qg Lebong,

SH LINDA SUNDARI,SE

Pembina TK. | (1v/p NIP. 19730610 199303 2 006
NIP : 19751010 200704 )1001 '
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Lampiran Perjanjian Kinerja Nomor : 800/ 01.4 IDpMstp’
3

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

OPD . Dinas: Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Sa
Pintu Kabupaten Rejang Lebong

Tahun Anggaran : 2025

=

NO smp«mﬂkéétﬂiﬁifff

Tersedianya Laporan Usaha
Mikro, Kecil, Menengah

( UMKM ) Pertriwulan Pada
Bidang Penanaman Modal.

Jumlah Laporan Usaha
Mikro, Kecil, Menengah
( UMKM) Pertriwulan 4 Dokumes
Pada Bidang

Penanaman Modal

Jumlah Data UMK Dan

Tersedianya Data UMK Dan | Non UMK yang 4 Dok
Non UMK yang Lengkap, Lengkap, Update Dan : Co—
Update Dan Akurat. Akurat
Jumlah Permintaan Data
: .‘ terpenuhi terkait
Terpenuhinya.Permintaan yang
Data Badan Usaha Dan Data Badan U§aha Dap Cata
Usaha Mikro, Kecil, Usaha Mikro Kecil, 4 Dokumen
Menengah ( UMKM ) dari Menengah (UMKM )
Dinas Instansi / OPD Terkait. | dari Dinas Instansi/ -
OPD Terkait
— i o
NO KEGIATAN

Pihak Kedua,

Kepala Dinas Penanaman Modal
Dan Pela nan\Terpadu Satu Pintu

FETK I (IV/b)
NIP : 19751010 200704 1001

Curup, Januari 2025

Pihak Pertama,
Fungsional Penata Kelola Penana’ "
Modal Ahli Muda,

LINDA SUNDARI,SE
NIP. 19730610_199303 2 006
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RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Rejang Lebong
Tahun Anggaran : 2025
Unit Kerja : PENANAMAN MODAL .
Keterangan/
i i t T t .
No Sasaran Initorinindhiend Satuan Kegiatan arge Target Triwulan Anggaran Target Triwulan Penanggung
Keluaran Tahunan
Jawab
1 2 | 3 4 5 6 7(6/5) 8 10 12
Tersedianya Laporan Usaha Jumlah Laporan Usaha M{kro, Kecil, Triwulan | : | Dokumen
: Mikro, Kecil, Menengah ( UMKM Menengah ( UMKM) Pertriwulan Pada - £ Dok Triwulan Il : 2 Dokumen }
) Pertriwulan Pada Bidang Bidang Penariaman Modal okumen - okumen Triwulan Ill : 3 Dokumen
Penanaman Modal Triwulan IV': 4 Dokumen
Jumlah Data UMK Dan Non UMK yang Triwulan | : | Dokumen
Tersedianya Data UMK Dan Lengkap, Update Dan Akurat Triwulan Il : 2 Dokumen
2 |Non UMK yang Lengkap, . Dokumen - 4 Dokumen . j - - .
Update Dan Akurat Triwulan Il : 3 Dokumen
. Triwulan IV': 4 Dokumen
Terpenuhinya Permintaan Data [Jumlah Permintaan Data yang terpenuhi Triwulan 1 : | Dokumen
Badan Usaha Dan Data Usaha |terkait Badan Usaha Dan Data Usaha ) : Triwulan |1 : 2 Dokurrien
3 [Mikro Kecil, Menengah ( UMIKM [Mikro Kecil, Menengah ( UMKM ) dari Dokumen - 4 Dokumen . - -
) dari Dinas Instansi / OPD Dinas Instansi / OPD Terkait Triwulan 1ll : 3 Dokumen
Terkait. ;
ST Triwulan IV: 4 Dokumen
Curup Januari 2025
Pihak Pertama

Fungsional Penata Kelola Penanaman Madal Ahli Muda

Nip 19730610 199301 2 (06
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PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONt
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTY

Jalan Basuki Rahmat No: 10 Kel. Dwi Tunggal Kec. Curup Kabupaten Rejang Lebong 3,

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Nomor : 800/a1.a JIDPMPTSP/2025

Dalar'n rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transpara,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah inj -
Nama : AMAR DIKIN, ST

Jabatan . Fungsional Penata Kelola Penanaman Modal Ahli Muda

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - ZULKARNAIN, SH

Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Tempz
Satu Pintu Kabupaten Rejang Lebong

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sg,
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah st
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegag
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan eva
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperit
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Curup, Januari 2025

el D'Pnha:) HOEN; Pihak Pertama,
epala Dipas Penanaman Modal Fungsional Penata Kelola Penanam
Dan Pel@yanap,Ferpadu Satu Pintu Ahli Muda,

gjang Lebong,
o

h

AMAR(DIKIN, ST
NIP. 19800831 200502 1

Pembina TK. | (IV/b)
NIP : 19751010 200704 1001
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Lampiran Perjanjian Kinerja Nomor : 800/0!-a4 IDPMpT&

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

OPD . Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu g
Pintu Kabupaten Rejang Lebong
Tahun Anggaran : 2025

NO | SASARANKEGIATAN | INDIF

. Jljmlah Laporan Usaha
Tersedianya Laporan Usaha Mikro. Kecil. Menengah

Mikro, Kecil, Menengah ( Sl
1. | UMKM) Pertriwulan Pada ngﬁ*‘é"i‘?j:“zﬂ”‘”‘l'a"

Bidang Penan .
g Penanaman Modal Penar:aman Modal

. Jumlah Data UMK Dan
Tersedianya Data UMK Dan Non UMK yang

2 | Non UMK yang Lengkap, ; 4 Dokume
Update Dan Akurat. Lengkap, Update Dan | N

Akurat «
. ) Jumlah Permintaan Data *
Terpenuhinya Permintaan yang terpenuhi terkait
Data Badan Usaha Dan Data | gadan Usaha Dan Data .
3 Usaha Mikro, Kecil, Usaha Mikro Kecil, K

Menengah ( UMKM ) dari :
Dinas Instansi / OPD Terkait. Mepquah ( UMKM )
dari Dinas Instansi /

OPD Terkait
NO
Curup, Januari 2025
.Pihak Kedue, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Penanaman Modal Fungsional Penata Kelola Pen*
Dan PelaygpaaJerpadu Satu Pintu Modal Ahli Muda,

D ————

ZTK. | (IV/b)
NIP : 19751010 200704 1001

NIP. 19800831 200502 10
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RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

OoPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpa&u Satu Pintu Kabupaten Rejang Lebong
Tahun Anggaran . 2025
Unit Kerja : PENANAMAN MODAL
Keterangan/
diKator Kegl Qutput .
No Sasaran acKistor: Keglagser/Outputy Satuan Keglatan Target Target Triwulan Anggaran Target Triwulan Penanggung
Keluaran Tahunan
. Jawab
1 2 3 4 5 6 7(6/5) 8 10 12
Tersedianya Laporan Usaha Jumlah Laporan Usaha Mikro, Kecil, Triwulan | : | Dokumen
1 |Mikro, Kecil, Menengah ( UMKM Menengah ( UMKM) Pertriwulan Pada S *l  Triwulan Il : 2 Dokumen
) Pertriwulan Pada Bidang Bidang Penanaman Modal B . i ) ’
Penanaman Modal Triwulan IV : 4 Dokumen
Jumlah Data UMK Dan Non UMK yang Triwulan 1 : | Dokumen
Tersedianya Data UMK Dan Len . =
gkap, Update Dan Akurat awulan Il : K
2 |Non UMK yang Lengkap, Dokumen - 4 Dokumen Tr_'wu RGO - - .
Update Dan Akurat Triwulan IIl : 3 Dokumen '
Triwulan IV : 4 Dokumen
Terpenuhinya Permintaan Data |Jumlah Permintaan Data yang terpenuhi Triwulan | : | Dokumen . \
\ |Badan Usaha Dan Data Usaha [terkait Badan Usaha Dan Data Usaha Triwulan Il - 2 Dokumen
3 |Mikro Kecil, Menengah ( UMKM |Mikro Kecil, Menengah (UMKM ) dari Dokumen - 4 Dokumen . - - -
) darl Dinas Instansi / OPD Dinas Instansi / OPD Terkait : Triwulan Ill -3 Dokumen
Terkait. Triwulan IV : 4 Dokumen
Curup - - Januari 2025
Pihak Pertama

Fungsional Penata Kelola Penanaman Modal Ahli Muda

Nip. 19 1 200502 1002
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PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LERy,

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
Jalan Basuki Rahmat No:10 Kel. Dwi Tunggal Kec. Curup Kabupaten Rej,,,g X

CURUP

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor : 800/ ¢).4 /[DPMPTSP/2025

-

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan aly
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MAILI SUTRISMI, SE
Jabatan - Analis Data dan Informasi

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama . DWIPUTRI ADEYANTI, ST
Jabatan :  Kepala Bidang Penanaman Modal
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampirz

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetsp,
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja terse),

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evalu

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka;
penghargaan dan sanksi.

" Curup, Januari 2025

Pihak Kedua, .Pihak Pertama,

Kepala Bidang Penanaman Modal, Analis Data dan Informasi

- =

DWI PUTRI ADEYANTI, ST

NIP. 19860607 200804 2001 R 055%';%59%25; o
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Lampiran Perjanjian Kinerja Nomor : 800/ /4 ,DPMPTs
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

OPD : DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP

Tahun Anggaran . 2025
, —
No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
1 | Mendukug Kelancaran Jumlah Dokumen Pendukung 1 Dokumne;

Penyusunan Rancangan Rancangan Peraturan
Peraturan Daerah/Provinsi | Daerah/Provinsi dalam Pemberian

dalam Pemberian Fasilitasi/Intensif dan Kebutuhan
Fasilitasi/Intensif dan Penanaman Modal

Kebutuhan Penanaman

Modal — - B

NO SUBKEGIATAN |

| Penetapan Kebijakan
Daerah Mengenai g
1. | Pemberian Fasilitas/Insentif 409.672.300 APBD
dan Kemudahan

Penanaman Modal

Curup, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Penanaman Modal, ) Analis Data dan Informasi,
DWI PUTRI ADEYANTI, ST | MAILI SUTRISMI, SE

NIP. 19860607 200804 2001 NIP. 19700505 199002 2 002
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Lampiran Perjanjian Kinerja Nomor : 800/ @.e¢ [DPMPTSP/2025

RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA
TAHUN 2025

: DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

OPD
TahunAnggaran : 2025
Unit Kerja : Analis Data dan Informasi,
Target Keterangan/
NO | Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Satuan Sub. Kegiatan (Tahunan) Target Triwulan Anggaran Target Triwulan Penanggung
Jawab
1 | Mendukug Jumlah Dokumen Dokumen | Penetapar: 1 TW :1 Dokumen | 409.672.300 TW 1:21.027.500 ANISA, SE

Kelancaran Pendukung Kebijakan Daerah Dokumen | TWII:1 Dokumen TW Il :461.212.300

Penyusunan Rancangan Mengenai TWIII: 1 Dokumen TW Il : 405.442.300

Rancangan Peraturan Pemberian TW IV:1 Dokumen TW IV : 409.672.300

Peraturan Daerah/Provinsi Fasilitas/insentif

Daerah/Provinsi dalam Pemberian dan Kemudahan

dalam Pemberian | Fasilitasi/Intensif dan Penanaman

Fasilitasi/Intensif | Kebutuhan Modal A

dan Kebutuhan Penanaman Modal '

Penanaman

Modal |

Curup, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Penanaman Modal, Analis Data dan Informasi,
%77 -t

/s -
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PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBQ),
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTY

Jalan Basuki Rahmat No:10 Kel. Dwi Tunggal Kec. Curup Kabupaten Rejang Lebong

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor : 800/g1.2 JIDPMPTSP/2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transpars,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama . ASNIFIKA,SE

Jabatan _ . Fungsional Penata Kelola Penanaman Modal Ahli Muda

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ZULKARNAIN, SH

Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Teg,
Satu Pintu Kabupaten Rejang Lebong

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 4
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 44
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegy:
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan &+
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang dipe

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Curup, Januari 2023

e Pihak Pertama,
Kepala Dinas Penanaman Modal Fungsional Penata Kelola Pea"
Dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Modal Ahli Muda

Kab pate&.ﬂe;ang Lebong,
:.A‘.‘/ !_,_“ ‘(-

ASNIFIKASE _
Pembina TK. | (IV/b) - NIP. 19821203 201001
NIP : 19751010 200704 1001
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Lampiran Perjanjian Kinerja Nomor : 800/01.4 ’DPMPTSP,k¢

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

OPD . Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu §g,
Pintu Kabupaten Rejang Lebong
Tahun Anggaran @ 2025

!:lo SASARAN KEGIATAN [ INDIKATOR KINERJA|
1. | Tersedianya Perda/Perbup Jumlah Perda/Perbup 1 Dokumes

Penetapan Pemberian Tentang Kebijakan
Fasilitas/Insentif di bidng Daerah pemberian
Penananaman Modal yang fasilitasfinsentif dan
menjadi Kewenangan Daerah kemudahan
Kabupaten/Kota Penanaman Modal

[

NO KEGIATAN

Penetapan Pemberian
1. | Fasilitas/Insentif Dibidang 401.810.750 APBD
Penanaman Modal yang Menjadi
Kewenangan Daerah

; Kabupaten/Kota
] o
Curup, Januar 2023
Pihak Kedua, ’ Pihak Pertama
Kepala Dinas Penanaman Modal g Fungsional Penata Kelola ;"0"’"
Dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Modal Ahli Muda

NIP. 19821203 20100
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RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

: Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Rejang Lebong

OPD .
Tahun Anggaran 12025
Unit Kerja : Penanaman Modal
IndiKator Kegiatan /Output / Target Keterangan/ -
No Sasaran Satu Keglat Target Triwulan Anggaran Target Triwulan =,
Keluaran an egiatan Tahunan i 99 i Penanggung Jawab
1 2 3 4 5 6 7(6/5) 8 10 12
Tersedianya Perda/Perbup Penetapan Pemberian Triwulan1 - Dokumen Triwulan |
iy i— PPN atiuieng Fasilitas/Insentif Dibidang
i tif di bid Kebij i Triwulan |l - Dokumen Triwulan Il
1 i ;“ Id J' "9 fEP?akan Dae-ra: pemben:nh Dokumen |Penanaman Modal yang Menjadi 1 Dokumen 401,810,750 ANISA SE
Penananaman Modal yang asilitas/insentif dan kemudahan Kewenangan Daerah Triwalanlll - Dokumen Triwulan Il
menjadi Kewenangan Daerah  |Penanaman Modal Kab Yot
[Kabupaten/Kota 1 abupateryKota Triwulan IV 1 Dokumen Triwulan IV
Curup Januari 2025
Pihak Pertama

Fungsional Penata Kelola Penanaman Modal Ahli Muda,

" NIP.19821203 201001 2 020
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PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONg
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Jalan Basuki Rahmat No:10 Kel. Dwi Tunggal Kec. Curup Kabupaten Rejang Lebong W1y

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor : 800/ata /DPMPTSP/2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pe;nerintahan yang efektif, transparan .
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama . ANISA, SE

Jabatan - Fungsional Penata Kelola Penanaman Modal Ahli Muda

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - ZULKARNAIN, SH

Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpz
Satu Pintu Kabupaten Rejang Lebong

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya se,.
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah s
yang telah ditetapkan dalam dokunien perencanaan. Keberhasilan dan kegagw
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melake .
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan ¥
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Curup, Januari 2025

Pinak Keaua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Penanaman Modal Fungsional Penata Kelola Peand’™
Dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Modal Ahli Muda,
Kabupaten Rejang Lebong,
s =
E '
Pembina TK. I (IV/b) i 197%01 20"

NIP : 19751010 20,0704 1001
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Lampiran Perjanjian Kinerja Nomor : 800/0/.4 "DPMPTSPQ
T

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

OPD . Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu S
Pintu Kabupaten Rejang Lebong y
Tahun Anggaran : 2025

NO | SASARAN KEGIATA
1. | Tersedianya Perda/Perbup Jumlah Perda/Perbup 1 Dokumen
Penetapan Pemberian Tentang Kebijakan
Fasilitas/Insentif di bidng Daerah pemberian
Penananaman Modal yang fasilitasfinsentif dan
menjadi Kewenangan Daerah kemudahan
Kabupaten/Kota Penanaman Modal

NO

| Penetapan Pemberian
1. | Fasilitas/Insentif Dibidang 401.810.750 .APBD
Penanaman Modal yang Menjadi
Kewenangan Daerah

Kabupaten/Kota
Curup, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Penanaman Modal Fungsional Penata Kelola Penan=
Dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Modal Ahli a
Kabuatgﬁemqg Lebong,

: ‘ : .
NIP. 19771222 201001 20
NIP : 19751010 200704 1001
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RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

OoPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Rejang Lebong
Tahun Anggaran : 2025
Unit Kerja : Penanaman Modal 3
' IndiKator Kegiatan /Output / Target Keterangan/
Target Triwulan Target Triwulan
No Sasaran Kaksasan Satuan Keglatan Tahunan g Anggaran rg Penanggung Jawab
1 2 3 4 5 6 7(6/5) 8 10 12
Tersedianya Perda/Perbup Perietapan Pemberian Triwulan | - - Dokumen s T Triwlan | 19,120,750
Penetapan Pemberian Jum|ah Perda/Perbup Tentang Fasiitas/Insentif Dibidang .
. i N . " . Triwulan Il - Dokumen Triwulan Il 374,230,000
1 :,::.: ;::iasllnse:t:diidblrdng_ :[(:I‘:I?ak;n Dae.rfa : pe:\ ben::han Dokumen |Penanaman Modal yang Menjadi 1 Dokumen 401,810,750 ANISA, SE
? m? aLyang Siklas/insentiican-kemy Kewenangan Daerah Triwulan Il - Dokumen . ' Triwulan Il 4,230,000
|menjadi Kewenangan Daerah  |Penanaman Modal Kab Kot
|Kabupaten/Kota Ebiipatenjkata Triwulen IV 1 Dokumen Triwulan IV 4,230,000

Curup Januari 2025
Pihak Pertama
Fungsional Penata Kelola Pena

an Kodal Ahli Muda,

NIF.19771222 201001 2007
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PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONg
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Jalan Basuki Rahmat No:10 Kel. Dwi Tunggal Kec. Curup Kabupaten Rejang Lebong 391,
4

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor : 800/01.aJDPMPTSP/2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama . DEWI INTAN SARI, SE

Jabatan . Fungsional Penata Kelola Penanaman Modal Ahli Muda
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ZULKARNAIN, SH

Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpad.
Satu Pintu Kabupaten Rejang Lebong

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya ses
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepg,
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagaly
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evalu: «
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiuki«
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Curup, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Penanaman Modal Fungsional Penata Kelola Peanan
Dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Modal Ahli Muda
Kabupaten Rejang Lebong,
CIIITON

N
LARNAIN, SH DEWI INTAN SARI, SE
Pembina TK. | (IV/b) NIP. 19800201 200901 200°

NIP : 19751010 200704 1001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

OPD . Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Sa,
Pintu Kabupaten Rejang Lebong
Tahun Anggaran : 2025
NO |  SASARANKEGIATAN [ INDIKATORKINERJAf <
1. | Tersedianya Perda/Perbup Jumlah Perda/Perbup -1 Dokumen
Penetapan Pemberian Tentang Kebijakan ‘

Fasilitas/Insentif di bidng
Penananaman Modal yang
menjadi Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

Daerah pemberian
fasilitas/insentif dan
kemudahan
Penanaman Modal

Penetapan .l_’embel-laﬁ
1. | Fasilitas/Insentif Dibidang

Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

Penanaman Modal yang Menjadi

401.810.750

Pihak Kedua,

Kepala Dinas Penanaman Modal
Dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabul

\%%giﬁé TK. | (IV/b)

NIP : 19751010 200704 1001

Curup, Januari 2025

. Pihak Pertama,
Fungsional Penata Kelola Penané
Modal Ahli Muda

DEWI INTAN SARI, SE
NIP. 19800201 200901 2009

o

Cs] Dipindai dengan CamScanner
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RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
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OoPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Rejang Lebong
Tahun Anggaran 12025
Unit Kerja : Penanaman Modal e
No Sasaran ndifhtor:Kegiaten /Outpet Satuan Keglatan Target Target Triwul Angg Target Triwulan Setwesmuont
Keluaran Tahunan Penanggung Jawab
1 2 3 4 s 3 7(6/5) 8 10 : 12
Tersedianya Perda/Perbup Penetapan Pemberisn Triwulan! - Dokumen Triwulan | 19,120,750
Penetapan Pemberian Jumlah Perda/Perbup Tentang Fasilitas/Insentif Dibidan
Fasilitas/Insentif di bidng Kebijakan Daerah pemberian ! 9. ; Triwulan il - Dokumen . Triwulanll 374,230,000
1 P n Modal van fasil # dan kemudah Dokumen |Penanaman Modal yang Menjadi T Dokumen 401,810,750 ANISA SE
enfnanama yang Efitas/insernlf an emucshan Kewenangan Daerah i Triwulan Il - Dokumen Triwulan Il 4,230,000
|menjadi Kewenangan Daerah  [Penanaman Modal Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota P Triwulan IV 1 Dokumen Triwulan IV 4,230,000
Curup Januari 2025
===Pihak Kedua Pihak Pertama
Ma)? Modal Dan Pelayanan Fungsional Penata Kelola Penanaman Modal Ahli Muda,

Pint g@é)len, sjang Lebong,

NIP. 19800201 200901 2009
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PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Jalan Basuki Rahmat No:10 Kel. Dwi Tunggal Kec. Curup Kabupaten Rejang Lebong 3914,

%

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor : 800/p 2 /IDPMPTSP/2025

Dalar rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan g,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : MARIA ESABELA, S.Sos

Jabatan . Fungsional Penata Kelola Penanaman Modal Ahli Muda
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ZULKARNAIN, SH

Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpady
Satu Pintu Kabupaten Rejang Lebong

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesux
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperi
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalas
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluas

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukas
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Curup, Januari 2025

Pihak Kedua,

Kepala Dinas Penanaman Modal
Dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Rejang Lebong,

e

Pihak Pertama,
Fungsional Penata Kelola Peananar
Modal Ahli Muda

) MARIA ESABELA, S.805
NIP. 0
NIP : 19751010 200704 1001 19831208 200604 20

|

Cs] Dipindai dengan CamScanner
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Lampiran Perjanjian Kinerja Nomor : 800/ 4.4 IDF‘r\afIF’Ts‘,;:t/Z025

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Saty
" Pintu Kabupaten Rejang Lebong

Tahun Anggaran : 2025

NO SASARAN KEGIATAN .

1. | Tersedianya Perda/Perbup Jumlah PerdalPe(pup 1 Dokumen
Penetapan Pemberian Tentang Kebijakan '
Fasilitas/Insentif di bidng Daerah pemberian
Penananaman Modal yang fasilitas/insentif dan
menjadi Kewenangan Daerah kemudahan
Kabupaten/Kota . Penanaman Modal

NO | KEGIATAN.
Penetapan Pemberian |
1. | Fasilitas/Insentif Dibidang 401.810.750 APBD

Penanaman Modal yang Menjadi
Kewenangan Daerah

Kabupaten/Kota
Curup, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Penanaman Modal Fungsional Penata Kelola Penanart
Dan Pe aﬁaﬁil:erpadu Satu Pintu Modal Ahli Muda,
: = j g Lebong,

MARIA ESABELA, S.S0s
NIP. 19831208 200604 2007

Pemblna TK. | (IV/b)
NIP.: 19751010 200704 1001

]

Cs] Dipindai dengan CamScanner
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RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

OPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Rejang Lebong
Tahun Anggaran : 2025
Unit Kerja : Penanaman Modal i
IndiKator Kegiatan /Output / Target Keterangan/
Sat Target Triwul Target Triwul
No Sasaran Kehuaran uan Keglatan Tahunsn arg an Anggaran an an Penanggung Jawab
1 2 3 4 5 6 7(6/5) 8 10 12
Tersedianya Perda/Perbup Penetapan Perberian Triwulan| - Dokumen Triwulan | 19,120,750
Penetapan Pemberian Jumizh Perda/Perbup Tentang - Fasilitas/Insentif Dibidan )
Fasilitas/Insentif di bidng Kebijakan Daerah pemberian 9 - Triwulan Il - Dokumen Triwulan Il 374,230,000
1 . A Dokumen |Penanaman Modal yang Menjadi 1 Dokumer’ 401,810,750 ANISA SE
Penananaman Modal yang fasilitas/insentif dan kemudahan i .
. Kewenangan Daerah Triwulan Il - Dokumen Triwulan Ill 4,230,00
menjadi Kewenangan Daerah  |Penanaman Modal Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota P Triwulan IV 1 Dokumen Triwulan IV 4,230,000
Curup Januari 2025
Pihak Pertama &

Fungsional Penata Kelola Penanaman Modal Ahli Muda,

7

MARIA ESABELA, S.Sos
NIP. 19831208 200604 2007

Al
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