INDIRA TOR KINERIA PROGRAM TARGET b PN ”""‘”“P_‘E_‘ ""’“*“ K
W i Tl ™ j 1'\1- i
Wil S AKIP Dasish B l
. PROGEAM PENLINIANG LIRLSAN

Persenmtse Inovas: vang Terealisas 1M (1111 LIS LR, i i \
PROGRAM PENGELOLAAN PERIKANAN
BUDIDAY A

Pertumbuban PDRB Sekior Pertaman  [PROGRAM PENYEDIAAN DAN PENGEMBANGAN .62 % q :

dan Penbanan SARANA PERTANIAN i
PROGRAM PENY EDMAAN DAN PENGEMBANGAN
PRASARANA PERTANIAN
PROGRAM PENGENDALIAN KESEHATAN

Memnghammya Kontribusi Sektor Peaniandan | pop s oo parmnian dan [HEWAN DAN KESEHATAN MASY ARAKAT :
Perthanan AL PORB 29.64 % . - . 19.04%
Perkanan lerhadap PROGRAM PENYULUH PERT ANIAN
Curup  Jovaan 20022
wEFAL A DA
PIHAK KEDL A

Drs. SYAMSUL EFFENDI, MM




elanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - Drs. SYAMSUL EFFENDI, MM

Jabatan : Bupati Rejang Lebong
.claku stasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

dhak pertama benanji akan mewujudkan target kinerja yang § ISNva se
serjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka i
fitetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan %

~ i - i U

rerschut menjadi tanggung jawab kami. .
Pihak kedun akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaly
capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan E.J,.-.,.
pemberian penghargaan dan sanksi. .

BUPATI

Drs. SY AMSUL EFFENDI, MM



— TUIUANSASARAN STRATEGES

= - - — e —

ninglatnys Akunta hilitas Penyelenggaraan Pemor ..__“.“.i___._u -
|

Mumumghatoys Kualitie Abantabilitas Kinerya dan Pelayanan
Peranghat [dacrsh |

Meninghatnys Ekonomi Daerah Sektor Pertanian dan
Ferthanan

Slomnghatina Kontnbus Schows Pertanum dan Perikanan

PROMGRAM

LV RAM PESNUNIANG URLUSAN
SMERINTAHAN DAERAH KARUPATEN/KDTA

(VG HAM PENGELODLAAN PERIKANAN BUDIDAYA

=

LG RAM PENYEDIAAN DAN PENGEMBANGAN
RANA PERTANIAM

LOGRAM PENYEDMAAN DAN PENGEMBANGAN
LASARANA PERTANIAN

OGRAM PENGENDALIAN KESEHATAN HEWAN
LM KESEH ATAN MASYARAKAT VETERINER

OGRAM PENYULUH PERTANIAN

PIHAK KEDUA

Dry. SY AMSUL EFFENDIMM
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DINAS PERTANIAN DAN PERIKAN
TAHUN 2022 3

SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA

Nelmn SAKIP OPD

Memmpgkatmya Akuntabilitas

penyelengeiraan pemerintahan Presentase Pelavanan Administias

Perkantoran yang akuntabel dan Tepat Wktu

PIHAK EEDLUA

DAL A-BEES PRETANIAN DAN PERIKANAN
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DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN
TAHUN 2023

. i
| SASARAN KEGIATAN

NO

INDIKATOR KINERIA

Persentase Penvodiaan Jasa Administrash Unum
Perangkal Dacrah vang 1epal wakii
i Meorunghatrva Aluniabylitos

poernclengyaraan penennishan

Persentase Jasa Penunjang Lrusan Pemenitith
Dserah dolam keadnan Bak

PiAK KEDL'A




B~ —

1 " ]
...r.n.ll.."r.lll..qul...b..-. h .ﬁ_.F. -..
| |
Nomor : J

} - Eﬁ!—ﬂwﬁﬁﬁﬂ!qﬂgiig g
Nama - CHENY ISABELLA.SP | n‘vﬂ.
Jabatan : Kassbbeg Perencanssn Monitoring dan Evaluasi Dinas Pertaniar

Kabupatea Rejang Lebong N 4

Selanjutnya discbut PIHAK PERTAMA
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DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2022
KASUBAG PERENCANAAN MONITORING DAN EVALUASI

:
¥ 3
i
v |§fb
*, -

INDIKATOR KINERIA

SUB KEGIATAN

TARGET

RENCANATARGET CAPAIAN

TW1

TW 2

TW3

"ﬂf-l'-'

Fﬂﬂm dokumen perencinaan dan evaluasi
kinerja peranghat daerah

Penyusunan Dokumen Perencanamn
Peranekat Daerab

34%

35

T

Koordinasi dan Pemyosunan Laporan

Capaian Kinena dan [khusar
Realisasi Kinerja SKPD




B —— 1 8 =
B .
s I!!EE

=g e

S sastERl AW . .
s By | slg i} ¥
e whmpesnya discbvt PIHAK KEDUA,

W g e s sewagadhan targel kinetja uﬂ_ﬁ ATUSTY

P . .
S et e melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan eval
S o dart perjanjian ini dan mengambil tindakan y _,_.__....- , ' m-,_,
proghargass dan sanksi | i

PIHAK KEDUA

]

CHENY ISABELLA, SP
NIP. 19790720 200501 2 008

[
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Kootdinas dan Pomyiwainan Laporan Capan HPH e |
Kinerta dan Ihiisa Realisas Kineoga SKPD by |
sl

PIHAK KEDUA
Kasubbag Perencanaan dan Bviaheas




RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA T aMt ~ s

STAF PERENCANAAN DAN EVALIUAS

gmﬂﬁgm DAN PERIKANAN




Dalam rangka mewujudkan mansjemen pemerintshan yang efekiif, transpar
berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan dibawah ini: N
Nama : ANGGRAINL SE
Jabatan  : Kasubbag Keuangan dan Aset Dinas Pertanian + Perika
Rejang Lebong b
[ |
Selanjutnya disebnt PIHAK PERTAMA. )
Nama . SUTRISNL SP A
Jabatin  : Sekretaris Dinas Pertanien dan Perikanan Kabupaten Rejang Lebong
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya dischut PIHAK KEDUA - H

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kineria yang scharusnya sesuai lampin
ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti 3 ng telzh dit
dokumen perencanaan. Keberhasilan dsn kegagalan pencapaian target ki L.
tanggung jawah kami.

Pihak kedus skan melakukan supervisi yang diperiuksn scrta aken melakukan evaliss
penghargaan dan sanksi. 1 ]

i
L

}

Curup, Januar
.
PIHAK KEDUA PIHAK RER

&

NIP. 19681121 199703 2 002



A v 221 199703 2002



LA LU S L I R T T SR I U
LR ST T S T

DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN
TAHUN 2022

I

e i e
| Persentase Jasa Penunjang Urusan Pemennte
Daerah dalam Keadaan Baik




berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan dibawah ini:
Nama  : NAJMI AGUSTIAN
Jabatan  : Pelaksana Kasubbag Keuangan dan Aset Ding

Kabupaten Rejang Lebong
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA s
Nama . ANGGRAINI, SE
Jubatan  © Kasubbag Keuangan dan Aset Dinas Pertanian dan Per
Rejang Lebong

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya ses
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah ii

|||||

tanggung jawab kami,
Pihak kedua skan melakukan supefvisi yang diperlukan serta akan melal _:-...

capaian kinera dari perjanjian i dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
penghargaan dan sanksi,



SUB KEGIATAN

| | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

NIP. 19810515 200001 2 027



RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2022
STAF KASUBAG KEUANGAN DAN ASET :

DINAS PERTANIAN DAN Ptk .
TAHUN 2022 RIKANAN

ISDIKATOR KINERIA TARGET RENCANATTARGET CAPAIAN
™ | ™ 2 TWJI | TW4

Tersoduena Lapocan Pendapatan Al Daerah
(PAD)
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——— — ?...- e
llli'[li; ,_

— ‘ y -- I S -
—— Tt iy | vem dan Kepegawaian D . : ]
1 sepmmnn By | chung o

1 s S AR PERTAMA

. . H . - S 5
i Lattag Umum dan Kepegawaian Dinas Pertanian dar
Eonang | etang

el o s gl pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Eig.lﬂggﬁnﬁﬁuﬁwuﬁng

Jokwmen perencansan. Keberhasilan dan kegagalan pencap:
anggung jawab kami.
E!lllgﬁrwﬁgﬂﬂﬁ%wﬁmi&ﬁﬁ%
Erénﬂuﬂﬁuﬁﬁnﬁg_%wﬁﬁ :
senghargaan dan sanksi.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
STAF KASUBAG KEUANGAN DAN ASET

S PERTANIAN D _
ANIAN DAN PERIK /
IN 2022 AT

PIHAK PERTAMA

— SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
vieningkatnya Akuntabilitas penyelenggaraan | Tersedianya admininstrasi
emenntah ill -
tahan Honorarum THL
SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp) AL

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas 404.760.000
ASN e

404.760.000

Curup, Januar 2022

Staf Kasubag Keuangan dan Aset

N 2

NIP. 19810212 200804 2 004




RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2022

E'I.l.'_ B AT A WO A ST A A T
AEE TR RLTL EECRAY FRELRSSRLYLEINIY RFRLY

INDIKATOR KINERJA




Jalan Rayn Taba Mulan - Simpang Nangka Km. 4 Telp, (0712) 7000068 - (0732) 21340 Fax {1732) 31340
Kotak Pos 159 CURUP . 30114

e E———————SSSSSSSEERRRRNR L

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Nomor : 800/001/PK DISTAN/2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel ser

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama . SUSI MARYANIL SP

Jabatan Pelaksana Kasubbag Keuangan dan Aset Dinas Pertanian dan Perikan

Kabupaten Rejang Lebong
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ANGGRAINL SE
Jabatan : Kasubbag Keuangan dan Aset Dinas Pertanian dan Perikanan Kabupa
Rejang Lebong
Selaku atasan pihak pertama. selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanj
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dal
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegapalan pencapaian target kinerja tersebut menj
langgung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terha
-apaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pembe

renghargaan dan sanksi.

Curup, Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

ANGGRAMNIL, SE SUSI MARYANI, SP
NIP. 19810515 201001 2 027

NIP. 19810402 200704 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
STAF KASUBAG KEUANGAN DAN ASET

 PERTANIAN DAN PERIKEANAN
N 2022

= s

SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET

=

Meningkatnya Akuntabilitas penyelenggaraan  [Tersedianya Gaii dan Tunjangan 134 Orang/bulan

pemerintahan ASN
N SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp) RET
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 9.164.173.950
9.164.173,950
Curup, Januan 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kasubbag Kokangan dan Asel Staf Kasubag Keuangan dan Aset

NIP. 19810515 201001 2 027 NIP. 19810402 200704 2 001



RENCANA AKS) PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2022
STAF KASUBAG KEUANGAN DAN ASET

INDIKATOR KINERJA TARGET RENCANA/TARGET CAPAIAN B
W 1 TW2 | w3 | Twd

+—
134 Orang /| 134 Orang {134 Orang| 134 Orang/ |
Bulan

Bulan /Bulan | / Bulan l'l

Tersedianya Gaji dan Tunjangan ASN 134 Orang / Bulan

R I : mm—m

....



LINCE MALINL SP
Jabatan kepala Hidang Perkebunan Dinas Pertanian dan Penikanan
Sclamyutrva desebut PIHAK PERTAMA |
Nama Ir. ZULRARNAIN, MT
Jabatan Kepala Dinas Pertaman dan Penkanan
Sclaku stasan prhak pertama, sclanjutnya discbut PIHAK KEDUA.

Fihak Pertama berjan): akan mewwudkan target kinena yvang scharusnya se ..‘.4.-:
Egjfaﬁiiil-iii .w.......,.
tangpung jamah Lami .

Pikak Kedua shan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan r L___

........

capaian bincna dan penanjun im dan mengambil tindakan yang diperlukan dals



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KABID PERKEBUNAN

DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

FAHUN 20272
NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGE
: Meningkatnya Produksi Persentase Peningkatan Produksi Tanaman 6,7%
Fanaman Perkebunan Perkebunan
NO PROGRAM ANGGARAN (Rp) ]
| .-,q:,_mn___: Penyediaan dan | 191.140.000
Pengembangan Sarana Pertanian
191.140.000

Curup, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Pinas Pertanian dan Perikanan Kabid Perkebunan

7l )

Ir. H. Z2ULKARNAIN, MT LINCE MALINL SP
NIP 050212 199401 1 003 NIP. 19790222 200903 2 006




RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA BIDANG PERKEBUNAN

DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

T.l.tl'l!' I‘L{ﬂ'ﬁm

INDIKATOR KINERJA

Persentase Peningkatan Produksi
Tmmm?m‘hﬂmman




DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

Jalan Raya Taba Mulan - Sp, Nangka, Km 4 Kotak Pos 159 No Telp (0731) 7000068
e Eax (0732) 21540 Curup - 39114
.. I S
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Nomar : 800/001/PK DISTAN/2022

: : akti tabel ser
lam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektil, transparan dan akun

rorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini .

Nama NETI HERPITA, SP
Jabatan Kasi Produksi Dinas Pertanian dan Pertkanan

lanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama LINCE MALINL SP
Jabatan - Kepala Bidang Perkebunan Dinas Pertanian dan Perikanan

laku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

1k Pertama berjanyi akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesual lampiran perjanju
. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dala
kumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menja

ggungjawab kami

ak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhad
alan kinerja dari perjanjian ini akan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rang

nbenan penghargzaan dan sankst.

Curup, Januan 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Perkebunan Kasi Produksi
|.|.. o+
LINCE MALINL SP NETI RP "
NIP.19720501 199903 2 007 HERPITA. SP

NIP. 19661002 199102 2 001



TAHUN 2022 i

| !ﬂi—' SASARAN KEGIATAN

’ Meningkatnya Produksi
Tanaman Perkebunan

NO B KEGIATAN

Pertanian

PIHAK KEDUA

i

NIP. 19790222 200903 2 006
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DINAS PERTANIAN DAN PE NAN

Jalan Raya Taba Mulan - Sp. Nangia, Km 4 Kotak Pos 159 No Telp (0731) 7000068,
Fax (0732) 21540 Curup - 39114

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Nomor : 800/001/PK DISTAN/2022

m rangka mewujudkan manajemen pemenintahan yvang efektif, transparan dan akuntabel s
nentas: pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah 1.

Nama YESIOKTARINA,SP
Jabatan Plt. Kepala Seksi Perbenthan dan Perlindungan
jutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama LINCE MALINIL, SP
labatan Nepala Bidang Perkebunan Dinas Pertanian dan Perikanan
I atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.
 Pertama berany akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai lampiran perjan

lam rangka mencapal target kinena jangka menengah seperti vang telah ditetapkan da
'en perencanaan  Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut men

ing jawab kami

hedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhs
N kinenja dan perjanjian in dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pembe

rgaan dan sanksi

Curup, Januan 2022
PIHAK PERTAMA,

_._Jﬁ.?—.#_;_ ML SP

1P 19720501 _,ix_.ﬂ 2007 NIP

- 19791005 200901 2 010

PIHAK KEDUA,




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KASI PERBENIHAN DAN PERLINDUNGAN

DINAS PERTANIAN D :
= A AN PERIKANAN
FAHUN 2022 :

e

| NO | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Persentase Laporan Bibit Unggul Tanaman 1 0%
Perkebunan
Meningkatnya Produksi
F s
anaman Perkebunan Persentase Laporan Penggunaan sarana _
Prasarana Tanaman Perkebunan
NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KET
| Pengawasan Penggunaan Sarana 95.570.000
Pertanian
95.570.000
Curup, Januani 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Kabid Perkebunan

L.

LINCE MALINI, SP
NIP. 19790222 200903 2 006

Plt. Kasi Perbenihan dan Perlindungan

ot

YES ARINA, SP

NIP. 19791005 200901 2 010



y RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2022
KASI PEMBENIHAN DAN PERLINDUNGAN

INDIKATOR KINERJA SUB KEGIATAN

Persentase Laporan Bibit Unggul | Pengawasan Penggunaan
Tanaman Perkebunan Sarana Pertanian




PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBLUINU
DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

Jablin Raaya Taba Mulian - Sp. Nangha, Km 4 Kotak Pos 159 No Telp (0731) 7000068,

- Fax (0732) 21540 Curup - 39114
——eee e —
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Nomor : 800/001/PK DISTAN/2022

lam rangka mewujudkan manajemen pemenintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
rorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah 1n1:

MNama ERWIN SAGOM, 5P

Jabatan Kepala Seksi Promosi Hasil Pengolahan dan Pemasaran
lanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama LINCE MALINIL, SP

Jabatan Kepala Bidang Perkebunan Dinas Pertanian dan Pertkanan

laku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

hak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran perjanjian
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
kumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian fargel kinerja tersehut menjadi
igung jawab kamm

hak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
saian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pembenian

nighargaan dan sanks

Curup, Januan 2022
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA_

LINCE MIALINL SP
NIP 19720501 199903 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KASI PROMOSI HASIL PENGOLAHAN DAN PEMASARAN

DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN
TAHUN 2022

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
_ Meningkatnya Produksi Persentase Laporan Pemasaran Pengolahan 100%
Tanaman Perkebunan Perkebunan
NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KET
_ Pengawasan Penggunaan Sarana -
Pertanian
Curup, Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kabid Perkebunan Kasi Promosi Hasil Pengolahan dan Pemasaran

|-

LINCE MALINI, 5P
NIP. 19790222 200903 2 (06




RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2022
KASI PENGODLAHAN DAN PEMASARAN

T RENCANA/TARGET CAPAIAN |
“‘““““‘“ gl l“m

Sarana Pertanian




PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

M. Reva Taba Mulan-Sp. Nanghka KM 4 No, Telp. Fax (0732) 3344318
CURUP-39114

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Nomaor : 800/001/PK DISTAN/2022

Dalam _:_4.__..___..“: ITEWU| udkan manajemen _.._ﬁ_.:__n_._._.__:__.ﬂ_.. vang _ﬁ.,.n.."_...:._.J lransparan dan akuntabel serta

beronentast pada hasil, kani yang bertanda tangan dibawah im |

Nama TARMIZI, S.Pi

NIP 19691103 199703 1 007

Pangkat’ Golongan Pembina/lV a

Jabatan Kepala Bidang Prasarana dan Sarana Pertanian

Dinas Pertanian dan Perikanan Kabupaten Rejang Lebong

Selanjutnya disubut PIHAK PERTAMA

Nama Ir. H. ZULKARNAIN, MT

NIP 19650212 1994401 1 003

Pangkat’ Golongan Pembina Utama Muda/TV.c

Jabatan Kepala Dinas Pertanian dan Perikanan

kKabupaten Rejang Lebong
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaa. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tangeungjawab kami

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi

Curup,  Januan 2022

e ey o
Il ,“.r KEDUA, PIHAK PERTAMA,
i

SSUUNIP 19650002 199401 1 003 NIP. 19691103 199703 1 007

/



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KABID PRASARANA DAN SARANA PERTANIAN

DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

TAHUN 2022
NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
I |Meningkamya Penyediaan dan | Persentase Panjang Jalan Usaha Tani BN
Pengembangan Prasarana dalam Kondisi Baik
Pertanian Persentase Panjang Jalan Sentra Produksi 100P%
dalam Kondisi Baik
Persentase Jaringan Ingas: Tersier 79,09 %
Wewenang Kabupaten dalam Kondisi Baik
NO PROGRAM ANGGARAN (Rp) KET
Penvediug Enge Ls
\ =nyedizan dan 1 ngembangan 849,775,250
Prasarana Pertaman
849,775,250
Curup, Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
“Kepals-Dinas Pertanian dan Perikanan Kabid Prasarana dan Sarana Pertanian

i

Ir L ZUKHARSAIN, MT TARMIZL S.Pi

NI E_M 21 199401 1 003 NIP. 19691103 199703 | 007

pobat --..Hi”__:wm_n q_ﬂ.._m.m.n.mm._._m. Lebong




NAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

o T T .

Bl E B By TR R

LECRLY Pl i WIS ALY S o

KEPALA BIDANG PRASARANA DAN SARANA

AHUN 2022
NO SASARAN PROGRAM INDMEKATOR KINFRIA P AN TADIET RENCANA/TARGET CAPAIAN KET
— ' RS AT EE-ESWEEREEE B ERF L NIRRT | B | LR A T“_ I [_.‘y 1 m J_ m ‘ £
1 [Meningkatnya Penyediaan dan Pengembangan Persentase panjang jalan usaha tani
_ 78.3 1% 20%% 3% 7831% | TB31Y%
Prasarana Pertanian dalam kondisi baik
Persentase panjang jalan sentra produks: Peyediaan dan
Pengembangan 1005 25% 55%% | 00% 100%
dalam kondisi baik Prasarana Pertanian
Persentase janngan ingasi tersier
79, 09%, 25% 45%a T9 0% 19.09%%
wewenang kabupaten dalam kondisi baik
Curup, Januan 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
5P KEPALA BIDANG

PRASARANA DAN SARANA PERTANIAN

mﬂ'-*

IBG‘JIHH IE"SITI'JHI 1 007



A2 PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
m@ DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

= .IHF....N . Rava Taba Mulan-Sp. Nangka KM. 4 No. Telp. Fax (0732) 3344318

..r.lllll._-..._._...
CURUP-39114
e e ———

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Nomaor : S00/001/PK DISTAN/2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel scria
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

MNama AMIRRUDIN, 5P

NIP 19690521 200906 1 003

Pangkat/ Golongan : Penata Muda TK.I/ IILb

Jabatan Kasi Lahan dan Irigasi Dinas Pertanian dan Perikanan

Kabupaten Rejang Lebong

Selanjutnya disubut PIHAK PERTAMA

Mama - TARMIZL S.Pi

MIP : 19691103 199703 | 007

Pangkat' Golongan Pembina/lV.a

Jabatan Kepala Bidang Prasarana dan Sarana Pertanian

Dinas Pertanian dan Perikanan Kabupaten Rejang Lebong
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperii yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaa Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggungjawab kam

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian imi dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka

pembenan penghargaan dan sanks:

Curup,  Januari 2022
PIHAK KEDUA,

-
_A‘_ my
TARM

NIP. 19691103 199703 1 007

PIHAK PERTAMA,

NIP. 19690521 200906 | 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KASI LAHAN DAN IRIGASI

DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

TAHUN 2022
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
| |Pembangunan Prasarana Persentase Panjang Jalan Usaha Tam 100 %
Pertanian dalam Kondisi Baik
NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KET
| |Pembangunan Prasarana Pertanian 500,000,000
500,004,000
Curup, Jaruan 2022

FIHAK KEDLIA PIHAK PERTAMA
Kabid Prasarana dan Sarana Pertanian -

—
H— i
TARMIZL S.Pi
NIP. 159691103 199703 1 007




R PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
%2} DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

JL KRaya Taba Mulan-Sp. Nangka KM 4 No. Telp. Fax (0732) 3344318
CURUP-39114

PERJANJIAN KINERJA ﬁh.—.EZ 2022
Nomor : 300/001/PK DISTAN/2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
beronentasi pada hasil, kami vang bertanda tangan dibawah i

Nama RUSLAN, SP

NIP C 19670605 198703 1 004

Pangkat! Golongzan Penata/ 11l.c

lahatan Staf Kasi Lahan dan Irigasi Dinas Pertanian dan Perikanan

Kabupaten Rejang Lebong

Selanutnva disubut PIHAK PERTAMA

Nama AMIRRUDIN, SP

NIP 19690521 200906 | DO5

Pangkat’ Golongan : Penata Muda TE_T/ TILb

Jahatan Kasi Lahan dan Ingasi Dinas Pertanian dan Perikanan

Kabupaten Rejang Lebong
Selaku atasan PTHAK PERTAMA selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjan)i akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjan)ian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaa. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggungjawab kami

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluas
terhadap capaian kinerja dari perjanjian i dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi,

Curup,  Januari 2022

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
AMIRRUDIN, SP N, SP
NIP. 19690521 200906 1 005 L

NIP. 19670605 198703 | 004



NAS PERTANIAM DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
STAF LAHAN DAN IRIGASI

HUN 2022
0 SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
| |Pembangunan, Rehabilitasi dan ~ |Jalan Usaha Tami yang Dibangun, 2 Unit
Pemeliharaan Jalan Usaha Tam Direhabilitasi dan Dipelihara
{4 SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KET
| |Pembangunan Prasarana Pertanian 500,000,000
S00,000,000
Curup, Januan 2022

PIHAK KEDUA
Kasi Lahan dfan Ingas:

{

_.._EEL, DIN, SP
NIP. 19600571 200006 1 005

PIHAK PERTAMA
Staf Kasi Lahan dan Irigasi,

RUSLAN. SP

NIP. 19670605 198703 1 004
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. Raya Taba Mulan-Sp. Nangka KM, 4 No. Telp. Fax (0732) 3344318
CURUP-39114

rh

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Nomor : S00/001/PK DISTAN/2022

im rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
rientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan dibawah ni :

MNama . YANCE, 5P

NIP 19670402 200704 1 001

Pangkat’ Golongan : Penata/ lllc

Jabatan - Kasi Pupuk, Pestisida dan Alsintan Dinas Pertanian dan Perikanan

Kabupaten Rejang Lebong

njutnya disubut PIHAK PERTAMA

Nama - TARMIZIL, S.Pi

NP - 19691103 199703 | 007

Pangkat/ Golongan Pembina/lV.a

Jabatan kKepala Bidang Prasarana dan Sarana Pertanian

Dinas Pertanian dan Perikanan Kabupaten Rejang Lebong
ku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

IAK PERTAMA beranji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
anjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
m dokumen perencanaa. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi
pungjawab kami

AR KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
adap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperfukan dalam rangka

iberian penghargaan dan sanksi.

Curup,  Januari 2022
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
-
TARMULL 5.Pi YANCE, SP
NIP. 19691103 199703 1 007 NIP Emufﬁ”uﬁf 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KASI PUPUK, PESTISIDA DAN ALSINTAN

HNAS PERTANIAN DAN PERIKANAN
AHLIN 2022

N SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
| |Pembangunan Prasarana Persentase Kebutuhan Pupuk, Pestisida dan 100 %a
Pertanian Alsintan

Persentase Penyaluran Pupuk, Pestisida 100 %%
dan Alsintan

NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KET

Curup, Januan 2022
PIHAK KEDLU A PITHAK PERTAMA

Kabid Prasarana dan Sarana Pertanian

F g
9(Lig
TARMIZLL S.Pi
NIP. 19691103 199703 1 007

Kasi Pupuk, Pestisida dan Alsintan,

-_—

2%

YANCE, SP

NIP. 19670402 200704 1 001




RENCANA ARSI PENCAPAIAN KINERJA TANMUN 2022
RASEPUPL K, PESTISIDA DAN ALSINTAN




\08})  DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

|

Il.ll..l._.

JI. Rava Taba Midan-Sp. Nangka KM. 4 No. Telp. Fax (732) 3344318

CURUP=-=39114
e e ——————

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

e e ————————— e ———

Nomor : 800/001/PK DISTAN/2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel s
herorientas: pada hasil, kani yang bertanda tangan dibawah ni :

Nama - FARMAIYANL SP

NIP 190860226 201101 2 010

Pangkat’ Golongan Penata / [1l.c ! . .
Jabhatan Staf Seksi Pupuk, Pestisida dan Alsintan Dinas Pertanian Dan Penki

Kabupaten Rejang Lebong

Selanjutnya disubut PIHAK PERTAMA

Nama YANCE, SP

NIP 19670402 200704 1 001

Pangkat/ (Tolongan Penata / [1l.c

Jabatan Kasi Pupuk, Pestisida dan Alsintan Dinas Pertanian Dan Perikanan

Kabupaien Rejang Lebong
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnyva disebut PTHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang scharusnya sesuai lampi
perjanjian i, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapl
dalam dokumen perencanaa. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut men)
tanggungjawab kamn.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evalt
terhadap capaian kmerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rian;

pembenan pengthargaan dan sanksi.

Curup,  Januari 2022

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

NIP. 19670402
0402 200704 1 00 NIP. 19860226 2011012010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
STAF KASI PUPUK, PESTISIDA DAN ALSINTAN

AS PERTANIAN DAN PERIKANAN
UN 2022

. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
Pembangunan Prasarana Pertanian |Jumlah Kebutuhan Pupuk, Pestisida dan |3 Paket

Alsintan
Jumlah Penyaluran Pupuk. Pestisida dan |3 Paket
Alsintan
Jumlah Laporan Pelaksanaan Jaminan |3 Laporan
Mutu Pupuk, Pestisida dan Alsintan
Jumlah Laporan dan Pendokumentasian |3 Laporan
Kegiatan Pupuk, Pestisida dan Alsintan

) SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KET

PIHAK KEDLUA
Kast Pupuk, Pestisida dan Alsintan,

.\\“
YANCE,
NIP. 19670402 200704 1 001

|

Curup, Januan 2022

PIHAK PERTAMA

Staf Kasi Pupuk, Pestisida dan Alsintan,

FA
NIP, 19860226 2

101 2 010




DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2022
STAF PUPUK.PESTISIDA DAN ALSINTAN

TAHUN 2022
= : TARGET RENCANATARGET CAPATAN
NO SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA . nEX
TW 1 T™W 1 TW 3 ™ 4
: Jumlah ’ 1
1 |Pembangunan Prasarana Pertanian M“:'i'n“lmﬁ'ab"t”ha“] HpLL, Bestitidn Ghn 1 Paket 3 Paket 3 Paket IPaket |3 Paket
JMurﬁrilllii;“P'enynluran Pupuk, Pestisicla dan $ Pl . - I Paket 1 Paket
Jumiah Laporan Pelaksanaan Jaminan Mutu
: ; 3 - - L 3la
Pupuk, Pestisida dan Alsintan Apar AP ot
| fLs k 4
Jumlah Laporan dan Pendokumentasian e B 3 Laporan |3 Lapotsn

Kegiatan Pupuk, Pestisida dan Alsintan

PIHAK KEDUA
KASI PUPUK. PESTISIDA DAN ALSINTAN

-
P

NIP 19670402 200704 1 001

Curup, Januan 2022

PIHAK PERTAMA
STAF PUPUK, PESTISIDA DAN ALSINTAN

o
NIP 19670402 200704 | 001




PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

Jalan Rava Taba Mulan - Simpang Nangka Km.4 Telp.0732-7000617 - CURUP

H@ﬂh}z.:.ﬁz EZHEF-P—.}_._ UN 2022
Nomor : 8300/001/PK DISTAN/2022

alam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif. transparan dan akuntabel

ria berorientasi pada hasil. kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : drh. Wenny Haryanti

Jabatan - Kabid Peternakan dan Kesehatan Hewan
=lanjutnya discbut PIHAK PERTAMA.

Nama : Ir. H ZULKARNAIN, MT

Jabatan : Kepala Dinas

zlaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

ihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnva sesuai lampiran
rjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah
tetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan Kegagalan pencapaian target kinerja
rschut menjadi tanggungjawab kami.

ihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
rhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

ngka pemberian penghargaan dan sanksi,

Curup, Januari 2022

PIHAK KEDUA., PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS KEPALA BIDANG PETERNAKAN
== DAN KESEHATAN HEWAN

drh, WENNY HARYANTI
NIP. 19880207 201501 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KABID PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN
TAHUN 2022

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
;| Meningkatnya Produksi Daging | Persentase Peningkatan Produksi Daging I8, 160
Ternak Ternak
NO PROGRAM ANGGARAN (Rp) L
H Program Pengendalian Kesehatan 1060, 000,000
dan Kesehatan Masyarakat
Veleriner
100,000,040

Curup. Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepalg Dinas Pertanian dan Perikanan Kabid Peternakan dan Kesehatan Hewan
Kabupaten Rejang Lebong

Istuf

Dr NNY YANTI
NIP. 19880207 201501 2 00}
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Nomor : 800/001/PKDISTAN/2022

Dalam rungha mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel s

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama - DESRIATI, S.Pt, MP

Jabatan + Kasi Pengolahan dan Pemasaran Hasil Peternakan Bidang Peternakan Di
Pertanian dan Perikanan Kabupaten Rejang Lebong.

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - drh. WENNY HARYANTI

Jabatan  : Kepala Bidang Peternakan dan Kesehatan Hewan Dinas Pertanian
Perikanan Kabupaten Rejang Lebong,

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjan|
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan da
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut men|

tmnggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terha

capalan kinerja dan perjanjian inl dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pembe
penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA

kgt

drh. WENNY HARYANTI
NIP. 19880207 201501 2 001
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. PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KASI PENGOLAHAN DAN PEMASARAN HASIL PETERNAKAN

DINAS PERTANIAN D

.. AN PERIKANAN
FAHUN 2022

NO | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
| Meningkamys Produksi Daging |Persentase Laporan Pemasaran Hasil 1069
Termak Peternakan
NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KET
Penerapan dan Pengawasan
| |Persyaratan Teknis Kesehatan =
Masyvarakat Vetermers
Curup, Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
iabid Peternakan dan Kesehatan Hewan Kasi Pengolahan dan Pe Hasil Peternakan

lk

Urh. WENNY HARYANTI
NIP. 198BO207 201501 2 001

NIP. 1 202 2 001




RENCANA AKSI PENCAPAIAN RINERJA TARUR ez
KASI PENGOLAHAN DAN PEMASARAN HASIL PETERNAKAN

= s e ek Bl T-“HH

INDIKATOR KINERIA SUB KEGIATAN

: : : Pendampingan Unit
Usaha Hewan dan
Produk Hewan
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- KL._TN Satan ayn Taisa Mutan - Bimpang Nangha Km & Telp. (0732) 7000068 - (0732} 21540 Fax {§733) 28540
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ERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Nomor : S00/001/PKDISTAN/2022

_U

yang efekuf, transparan dan akuntabel ser

Dalam rangls mewwjudkan mangjemen pemerintahan )

beronentas: pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

MNama MARDANI SP., MM

Stal Pengolghan dan Pemasaran Bidang Peternakan Dinas Pertanian de
Perikanan Kabupaten Rejang Lebong

Selanjuinya disebut PIHAK PERTAMA

Tabatan

Nama DESRIATL S5.Pt, MUP
Kasi Pengolaghan dan Pemasaran Bidang Peternakan Dinas Pertanian i
Perikanan Kabupaten Rejang Lebong

labatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjuinya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjii
i, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dala
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menja
tanggung jawab kam

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhad

capaian kinerja dari perjanjian im dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemben

penghargaan dan sanksi

Curup., Januan 2022
WA, PIHAK PERTAMA.

DESRIATLS.PL. M.P
NIP 19760716 200502 2 001 NIP_ 19670905 199203 1003







IINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

= = m g as

RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2022
STAF KASI PENGOLAHAN DAN PEMASARAN HASIL PETERNAKAN

AL CIULL
RENCANA/TARGET CAFPAIAN
NO SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERIA TARGET KET
W1 ™ 2 TW A TW 4
| [Meningkatnya Produksi Daging Ternak Jumlah Laporan Pengolahan Hasil Peternakan I Laporan - | Laporan
Jumiah Laporan Pemasaran Hasil Peternakan | Laporan - | Laporan
Curup, Januari 2022
PIHAK LA PIHAK PERTAMA
Staf Pengolahan dan Pem Jasil Peternakan

Kasi Pengolahan dan Pe Hasil Peternakan

NIP. 196708905 199203 | 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Nomor : 800/001/PKDISTAN/2022

\lam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel se

rorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini;
Nama . SETIAWAN

Kasi Pembibitan dan Produksi Bidang Peternakan Dinas Pertanian ¢
Perikanan Kabupaten Rejang Lebong.

slanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Jabatan

Nama . drh. WENNY HARYANTI

Jabatan : Kepala Bidang Peternakan dan Kesehatan Hewan Dinas Pertanian
Perikanan Kabupaten Rejang Lebong.

claku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pl HAK KEDUA

ihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang scharusnya sesuai lampiran perjan
\i. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan da
okumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut men
nggung jawab kami.

ihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terh:
apaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pembe

enghargaan dan sanksi.

Curup.  Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
drh. WENNY HARYANTI SETIAWAN

NIP. 19880207 201501 2 001 NIP, 19680109 199303 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KASI PEMBIBITAN DAN PRODUKSI TERNAK

DINAS PERTAMNIAN DAN PERIKANAN
TAHUN 2022

PIHAK KEDLIA
kKahid Peternakan dan Keschatan Hewan

ko

Drh, WENNY HARY ANTI
NIP. 19880207 201501 2 001

PIHAK PERTAMA
Kasi Pembibitan dan Produksi Ternak

ETIAWAN
MIP. 19680109 199303 1 003

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
_ Meninglkatnya Produksi Daging Persentase Laporan Produksi Peternakan 100%
Ternak
NO | KEGIATAN ANGGARAN (Rp) L
_ Penerapan dan Pengawasan ¥
Persyaratan Teknis Kesehatan
Curup, Januari 2022
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Nomor : 800/001/PKDISTAN/2022

m rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
rientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah 1ni;
Mami WILIIATI, A. Md
Jabatan Staf Kasi Pembibitan dan Produksi Ternak Dinas Pertanian dan Penkanan
K.abupaten Rejang Lebong

Selanputmva disebut PIHAK PERT AMA

MNama SETIAWAN

Jabatan F.ast Pembibitan dan Produksi Ternak Dinas Pertanian dan Perikanan Kabupaten

Rejang Lebong

ku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

tk Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
dalam rangka mencapar target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam
imen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

eung jawab Kamu

'k Redua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

nan kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka Harian
thargaan dan sanksi

PIHAK KEDUA, nmEEmF AK mﬂhﬁm_wm

sETIAWAN

80109 199303 1 003 NIP _M{qﬂaﬂ.ﬂ_mﬁpﬂ_ 2002

NIP. 1



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
STAF KASI PEMBIBITAN DAN PRODUKSI TERNAK

MINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN
TAHUN 2022

NO

SASARAN KINERJA

INDIKATOR KINERJA TARGET

Jumlah Laporan Pendampingan Unit

__ _ -. | La

1 Meningkatnya Produksi Daging Usahs Hewan dan Prodik Hewan poran
Ternak

NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KET

Pendampingan Unit Usaha Hewan
dan Produk Hewan

PIHAK KEDU A

Kasi Pembibitan dan Produksi Ternak

NIP. 19480109 199303 1 003

Curup, Januari 2022

PIHAK PERTAMA
Staf Kasi Pembibitan dan Produksi Ternak

WILINATILA Md

NIP. 19770719 201101 2 002




DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2022
STAF KASI PEMBIBITAN DAN PRODUKSI

INDIKATOR KINERJA

TAHUMN 2022
NO SASARAN KINERJA
1 Meningkatnyn Produksi Daging Ternak

TARGET

RENCANATARGET CAPAIAN

Wi

TW 2 T™W 3 T™W 4 s

Jumlah Data Laporan Pembibitan dan Data
Produksi Petemakan

I Laporan

- - I Laporan

PIHAK KEDUIA
Kasi Pernbibitan dan Produksi

SETIAWAN
NP T#680109 199303 1 003

Curup, Januar 2022

PIHAK PERTAMA
Stal Kasi Pembibitan dan Produksi

[ M
NIP. 19770719 201101 2 (02




PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

Jalan Raya Taba Mulan - Simpang Mangka Km. 4 Telp. (0732) T00006E - (1737) 21540 Fax (732) 21540
Kotak Pos 159 CURLUP . 39114

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Nomor : 800/001/PKDISTAN/2022

lam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel sert:

rorientasi pada hasil. kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama  ZAINAL ABIDINSYAH, SP
Jabatan  : Kasi Keswan Kesmavet Bidang Peternakan dan Kesehatan Hewan Dinas Pertaniar
Dan Perikanan Kabupaten Rejang Lebong.
lanjutnva disebut PIHAK PERTAMA
Nama . drh. WENNY HARYANTI

Jabatan : Kabid Peternakan dan Kesehatan Hewan Dinas Pertanian Dan Perikanan

Kabupaten Rejang Lebong,
laku atasan pihak pertama. selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

hak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
i, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam
kumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

nggung jawab kami,

hak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
paian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
nghargaan dan sanksi,

Curup, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Drh. WENNY HARYANTI
NIP. 19880207 201501 2 001

NIP. 19641231 198603 1 151






DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2022
KASI KESWAN DAN KESMAVET

TAHUN 2022
RENCANA/TARGET CAPAIAN
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SUB KEGIATAN TARGET W1 TW 2 ™ 3 ™4
T 1 |Meningkatnya Produksi Daging Ternak Persentase Laporan Hewan vang di Vaksin 10 | 00%%
Persentase Laporan Inseminasi Buatan ﬂj::ﬂﬂgf:: L:“” 100% 100%
Persentase Laporan Pemberian Obat Keschatan Produk Hewan . 100%

Hewan

PIHAK KEDUA
Kabid Peternukan dan Keschatun Hewan

Drh, WENNY HARYANTI

NIP. 19880207 201501 2 001

Curup, Januari 2022

PIHAK PERTAMA
Kasi Keswan dan Kesmavel

N
NIP. 19641231 198603 1 151
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Nomor : 800/001/PKDISTAN/2022

m rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan akuntabel serta
1entast pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama IMRON ROSADI 5P

Jabatan Staf Kasi Kesehatan Hewan dan Kesehatan Masyarakat Veteriner

yuinya disebut PIHAK PERTAMA

MNama - FAINAL ABIDINSYAH, SP

Jabatan  : Kasi Kesehatan Hewan dan Kesehatan masyarakat Vetenner Dimas Pertanian dan

Peértkanan Kabupaten Rejang Lebong

i atasan prthak pertama, selanjutnya discbut PIHAK KEDRDUA,

k Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran perjanjian
dalam rangka mencapai targelt kinega jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam
men perencanaan. heberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

rung jawab kami

k Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

1an kinera dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
hargaan dan sanks

Curup, Januan 2022
PIHAK PERTAMA.

PIHAK KEDUA,

ZAINAL ABIDINSYA M, SP

NIP. 1964123
19641231 198603 | 15] NIP. 19830101 201101 | 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
STAF KASI KESEHATAN HEWAN DAN KESEHATAN MASYARAKAT VETERINER

INAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

AHLUIN

2022

N()

SASARAN KINERJA

INDIKATOR KINERJA TARGET

Meningkatnya Produksi Daging
Temak

Jumlah laporan hewan yang di vaksin | Laporan

Jumlah Laporan inseminasi buatan | Laporan

Jumlah Laporan pemberian obat

| Laporan
kesehatan hewan i
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KET
Pendampingan Unit Usaha Hewan
_ dan Produk Hewan AL
100,000,000
Curup, Januari 2022

PIHAK KEDLUA

Kasi Kesehatan dian Hewan dan Kesehatan

masyarakat Veteriner

6

ZAINAL ABIDINSYAH, SP
__..____u E&ﬁum_ 198603 | 151

PIHAK PERTAMA

Staf Kasi Kesehatan Hewan dan Kesehatan
Masyarakat Veteriner

NIP. EmmEE ME _ﬁ._ ! .._”_.E__




RDINAG PERTANIAN DAN PERIKANAN

RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 20212
STAF KASI KESWAN DAN KESMAVET

TAHUN 2022
RENCANATARGET CAPALAN KET
SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERIA TARGET
o Rl l TW 1 ™ 2 'wai TW 4
1 [Meningkatnyn Produksi Duging Termak Jumlzh Laporan Hewan vang di Vaksin | Dokumen - - - 1 Dokumen
Jumilah Laporan Inseminasi Buatan I Dokumen . - . | Dokumen
Jumluh Laporan Pemberion Obat Keschatan Hewan | Dokyumen - . 1 Dokumen
Curap, Januan 2022

PIHAK KEDUA
Kasi Keswan dan Kesmaver

ZAINAL ABIDINSYAM, SI*

NIP. 19641231 198603 1 151

PIHAK PERTAMA
van dan hesnavet

Staf Kasi K

NIP. 19830101 20220] | 009
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Nomor : 800/001/PKDISTAN/2022

m rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
ientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama - HENDRAYANI, 5.P't

Jabatan - Kepala UPTD Rumah Potong Hewan Kabupaten Rejang Lebong,

njutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama - Ir. H, ZULKARNAIN, MT

Jabatan . Kadis Dinas Pertanian Dan Perikanan Kabupaten Rejang Lebong.

ku atasan pihak pertama. selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

1k Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesual lampiran perjanjian
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
umen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
gung jawab kami,

ak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
aian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

ghargaan dan sanksi.

Curup, Januari 2022
PTHAK KEDUA ERTAMA,
oD

Ir. H. ZUL IN, MT NDRAY 't
99401 1 003 NP 19680910 199703 1 003










£ R PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Nomor : mE_E__:__._uHE?,_,PZhEH

lam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

orientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama - MARDANLUS
Jabatan - Staf UPTD Rumah Potong Hewan

lanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - HENDRAYANI, S.Pt
Jabatan @ Kepala UPTD Rumah Potong Hewan Kabupaten Rejang Lebong,

laku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

hak Pertama berjanii akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
kumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi

nggung jawab kami.

hak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
paian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

-nghargaan dan sanksi,

Curup, Januari 2022
PERTAMA,

NF} ANIL 5.Pt

NIP. \cgﬁz 10 199703 1003

NIP. 19790815201001 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
STAF UPTD RUMAH POTONG HEWAN

DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN
FAHUN 2022

| NO | SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
[ |
: : Pendampingan Unit Usaha Hewan dan
| | Meningkatnya Produksi Daging TR mﬁq oadulk Hewan | Laporan
Temak
| NO | SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KET
_ | Jumlah Pendampingan Unit Usaha .
Hewan dan Produk Hewan
Curup, Januari 2022

PIHAK KEDUA

Kepala UPTDAumah Potong Hewan

e

NIP. 195680910 199703 1003

PIHAK PERTAMA

Staf UPTD Rumah Potong Hewan

RDANUS
NIF. 19790815201001 1 006




y

HNAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2022
STAF UPTD RUMAH POTONG HEWAN

FAHLUIN 2022
h RENCANA/TARGET CAPAIAN
NOD SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET RET
T™W 1 TW 2 TW 3 T™ 4
I |Meningkatnya Produksi Daging Ternak Jumlah Laporan Hewan vang Dipotong di RPH | Laporan - - - I Laporan
Curup, Januarj 2022

NIP. 19680910 199703 1 003

PIHAK PERTAMA
Stal UPTD Rumah Potong Hewan

NIP. 19790815 201001 1 006
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Nomor : 800/001/PKDISTAN/2022

angka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

tasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawsah 1ni:
A . drh. FIRI ASDIANTO

batan : Kepala UPTD Puskeswan Curup

nya disebut PIHAK PERTAMA

Ama . Ir. H. ZULKARNAIN, MT

batan Kadis Dinas Pertanian Dan Perikanan Kabupaten Rejang Lebong.

atasan pihak pertama. selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
ria yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian

seperti yang telah ditetapkan dalam

pertama berjanji akan mewujudkan target Kine
am rangka mencapai target Kinerja jangka menengah
.n perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
1z jawab kami.

Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
, kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

rgaan dan sanksi.

Curup.  Januan 2022
PIHAK PERTAMA.,

r—

drh. FIRI ASDIANTO
NIP.19780807200502 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
UPTD PUSKESWAN CURUF

AS PERTANIAN DAN PERIKANAN
LN 2022

) | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnya Produksi Daging | Persentase peningkatan Kesehatan Hewan 100%
Temak di Wilayah UPTD Curup
]
) KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KET

Penerapan dan Pengawasan
Persyaratan lekms Kesehatan

PIHAK KEDLIA
epala Prms Penanian dan Penkanan

Katipat grang Lebong

Aoadavain, MT
NP 1965028 2 199401 1 003

Curup, Januan 2022

PIHAK PERTAMA

Kepala UPTD PUSKESWAN CURLIP

drh. FIRI ASDIANTO
I 197007 200502 | 003




RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA UPTD PUSKESW AN CURUP
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RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA BIDANG PERIKANAN

DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN
TAHUN 2022

NO SASARAN PROGRAM

RENCANATARGET CAPAIAN
INDIKATOR KINERJA FROGRAM TARGET

TW 1 T™W 2 TWa TW 4

[ 5% - e % 15%

| 4 Meni k=i ka 2 A= : Program Pengelolaan
ngkimmya produksi perikanan | Persentase Peningkatan Produksi Perikanan Budidaya Periiinas Budidsya

Curup, Januar 2022

KEDUA

THA PIHAK PERTAMA
ERTANIAN DAN PERIKA? KEPALA BIDANG PERIKANAN
{ REJIANG LEBONG

-

AR D, SP
NIP. 19710516 199203 | 003




PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

Jalan Raya Taba Mulan - Simpang Nangka Km.4 Telp.0732-7000617 - CURUP

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Nomor : 300/001/PK DISTAN/2022

lam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel seri
rorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah im ;

N ama . HADI WIYANTO, SP.. M.Si

Jabatan : Kasi Kesehatan Ikan dan Lingkungan
lanjutnya disebut PIHAK PERTAMA,

N ama . ARYANTO, SP.

Jabatan :  Kabid Perikanan
laku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.
ik Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjis
- dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dala
cumen perencanaan.  Keberhasilan dan Kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menja
ggungjawab kami.
ak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhads

aian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberiz
ghargaan dan sanksi.

Curup, Januari 2022
PIHAK PERTAMA,

Kasi Kesehatan Tkan dan Lingkungan

PIHAK KEDUA,

Kabid Perikanan

AR Y/ANT O, SP.

NIF. 19710516 199203 1 003 NIP. 19731006 199303 1 E.___M



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KASI KESEHATAN IKAN DAN LINGKUNGAN

DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

FTAHUN 2022
NO | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnya produksi Persentase Jumlah Laporan Kesehatan lkan 100 %
perikanan dan Lingkungan
NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KET
| _...._...:m.wmﬁ;m:: _.u._.u__.q.__u:_n:n_m_.__...m.m_._ 191.365.750
Ikan
191.365.750
Curup, Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kabid Perikanan Kasi kehatan Tkan dan Lingkungan
AR . SP

NIP. 19710516 199203 | 003 NIP. 19731006 199303 | 005



SUB KEGIATAN

TARGET

RENCANATARGET CAPAIAN
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W2
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PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

Jalan Raya Taba Mulan — Simpang Nangka Km.4 Telp.0732-7000617 - CURUP

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Nomor : 800/001/PK DISTAN/2022

m rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama - P. ASTUTI

Jabatan . Staf Kasi Kesehatan lkan dan Lingkungan
njutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama - HADI WIYANTO, SP.,M.Si

Jabatan - Kasi Kesehatan Ikan dan Lingkungan
ku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA,
\k Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
injian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
apkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan Kegagalan pencapaian target kinerja
-but menjadi tanggungjawab kami.
'k Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
idap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

ka pemberian penghargaan dan sanksi.

Curup, Januan 2022
PIHAK KEDUA. PIHAK PERTAMA,

T

T

- L ]

HADI WIYWNTO, SP..M.5i P. ASTUTI
NIP, 19731006 199303 1 005 NIP. 19810521 201212 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
STAF KASI KESEHATAN IKAN DAN LINGKUNGAN

DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN
TAHUN 2022

PIHAK KEDUA
K.asi Keschatan Tkan dan Lingkungan

NIP. 19731006 199303 | 005

PIHAK PERTAMA

N SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
S Jumlah Prasarana Pembudidayaan Ikan s Unit
| |Meningkatnya produksi penikanan dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota
_ |
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KET
_ Penyediaan Prasarana
| Pembudidayaan ikan Dalam | 191.365.750
{Satu) Daerah Kabupaten/Kota
191.365.750
Curup, Januari 2022

Staf Kasi kehatan [kan dan Lingkungan

-

P. ASTUTI

NIP. 19810521 201212 2 003




RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2021
STAF SEXSI KESEMATAN IKAN DAN LINGKUNGAN

Carup,  Mare 2022

STAF SEKSI KESEHATAN IKAN DAN | KL
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RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2022
KASI BUDIDAY A DAN PRODUKSI IKAN

SASARAR .- INDIKATOR KINERIA SUB KEGIATAN TARGET

Persentase laporan Budidaya Tkan dan Produksi [kan g !ﬂ““ﬂ ""“’““mm 100%
dalam | (Satw) Duerah

Eﬁh_lpﬂ'lmﬂ{nu




PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
@u DINAS PERTANIAN DAN PE N.

Jaian Rave Taba Mulan - Simpang Nangha Km.4 Telp.0732-7000617 - CURLP

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Nomor - SO0 001 TK DISTANZO22

halam rangha mewundian mansernen pemenimiahan yvang cfeknf, transparan dan akuntabel

< herorentas pada haul kami vang bertandatangan dibawah 1m
Ir. ASMARIANI
Stal Schu Budidava dan Produksi Ikan Dinas Pertanian Dan
Perihanan Kahupaten Rojang Lebong

sttt FIHAK FERTAMNA
EVIYUSNIAR.S.M
| shatan Kaw Budwdava dan Produks: [kan Dinas Pertantan Dan Perikanan

hasbupaten Rejang | cbong
“claku atasan pehak perama sclamgutova disebut PIHAK KEDUA

Pikak Pertama benanp akan mewwudkan target kinena yang scharusnya sesuai lampiran
perjanyan inn dalam rangha mencapa target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapisn dalam dodumnen porencanaan  Keberhawilan dan Kegagalan pencapaan target kinerja
lersohut menadi tanggrungpawab karm

Pibak Kedus ihan mclakukan superviss yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

crhadap capaan LineTja dan perjanpan mm dan mengambil tindakan vang diperiukan dalam
angha pembenan penghargaan dan sanksi

Curup, Januan 2022

FIHAK KEDUA,

EVIYT

NP 19780506 200701 2 00s




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
STAF KASI BUDIDAY A DAN PRODUKSI IKAN

DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN
TAHUN 2022

NO)

SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Jumlsh Persenisse laporan Badudaywe
I [Memngkatoya produks: kanan . 100%
o, e lkan dan Produksi lkan
NO) SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KET
Penyediann Prassrana Pembudidayaan
lkan dalam 1 (Satu) Daerah -
_ KabupatenKota
Curup, Januan 022
FIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Kasi Bedidaya dzn Produksi Tkan
\% s
.l..\.-..\.\.\

EVI YUSNIAR. S.Pt
NIP. 19780506 200701 2 006

Staf Kasi Bodudswe dan Produks Ikan

M
NIP. 19666327 199301 2 001




[ RENCANATTARGET CAPAIAN

TW I W2 TW A TWa




PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

Jalan _ﬂ.m..__i Taba Mulan - “_.mm—.:_—_lﬂﬁ ?:.._ﬂr.: hm.d ,__n__—__.ﬂ.n__.uu...u.:#i._ 7- n...:—n:ﬂ

e —__————

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Nomor : 800001 PR DISTAN/2022

. ' n..._..—
m rancka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektil, transparan dan akuntab

 berorientnsi pada hasil, kami yang hertandatangan dibawah ini

Nama D10 NOPITA LESTINTI SE

Jabatan Kasi Bina Usaha dan Kelembagaan Perikanan Dinas Pertanian dan

Perikanan Kabupaten Rejung Lebong
njutnya disebut PIHAK PERTAMA

N ama ARYANTO, SP.
labatan Kabid Perikanan Dinas Pertanian dan Perikanan Kabupaten Rejang
Lebong

ku ntasan prhak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA,

k Pertama berjanpi akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
injian ini, dalam rangka mencapa target kinerja jangka menengah seperti yang telah
apkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan Kegagalan pencapaian target Kinerja
but menjadi tanggungawab kami,

k Kedun akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
idap capman kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

ka pemberian penghargaan dan sanksi

Curup, Januan 2022

PIHAEK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kabid Penkanan Kasi Bina Usaha dan Kelembagaan
Perikanan
ARNANTO.SP. DIO NOPITA LESTINTI, SE

NIP. 19710516 199203 1 003 NIP. 19750210 200802 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KASI BINA USAHA DAN KELEMBAGAAN PERIKANAN

ERTANIAN DAN PERIKANAN

2022
SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
: Laporan Bmma Usaha Kelembagasn
eningkatnya produks: penkanan Ferssniae 1 aporm) 1 00%
. Penikanan
KEGIATAN | ANGGARAN (Rp) KET
mngelolasn Pembodbdavasn [kan i
Curup, Januan 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
K ahydrFaryigflian Kasi Bina Usaha dan Kelembagaan Pertkanan

SRYANTO, 5P DIO NOPITA L.
“IP. 19710516 199203 | D03 NIP. 19750210 200




B LYWL ML ANl § LY AL PRl Dl Ll
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KASI BINA USAHA DAN KELEMBAGAAN PERIKANAN

DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

TAHUN 2022
N H RENCANATARGET CAPAIAN
0 SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA sUB HEGIAT.ﬂhi FTARGET Wi W 2 TW 3 TW 4
Penyedinan
s . Persentase Laporan Bina Usaha Klembagaan |Prasarana ; = | (P
£ 5 0% = e
1 |[Meningkatnya produksi perikanan Peril Pl ol
| lkan dalam |
Curup, JANUARI 2022

PIHAK PERTAMA

KASI BINA USAHA DANKELEMBAGAAN PERIKANAN

-

DIO NOPITA E

NIP. 19750210 2008042 D02




PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

Jalan Raya Taba Mulan — Simpang Nanghka Kmd Telp.0732-7000617 - CURUF

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Nomor : 800/001/PK DIPERTA/2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekuf, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami vang bertandatangan dibawah i :
Nama - Ir. FITRA YETTI
Jabatan - Staf Kasi Bina Usaha dan Kelembagaan Perikanan Dinas Pertaman
Dan Perikanan Kabupaten Rejang Lebong
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.
Nama . DIO NOPITA LESTINTIL SE
Jabatan - Kasi Bina Usaha dan Kelembagaan Perikanan Dinas Pertanian Dan
Perikanan Kabupaten Rejang Lebong
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepertt yang telah
ditetapkan dallam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan Kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menyadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang

rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

diperlukan dalam

Curup,  Januan 2022
PIHAK PERTAMA.

DIO NOPITA LESTINTI, SE
NIP. 19750210 200804 2 002

NIP. 19650209 199203 2 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KASI BINA USAHA DAN KELEMBAGAAN PERIKANAN

PERTANIAN DAN PERIKANAN

o 20272

—

SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

——

Jumlah Peresentase Laporan Bma Usaha

Meningk: 4 T . 100%
ningkatnya produksi perikanan Kelembagaan Perikanan
= SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KET
Penyediaan Prasarna Pembudidayaan
lkan dalam | (Satu) Daerah i
KabupatenKota
Curup, Januart 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Kabid Penlkanan Kasi Bina Usaha dan Kelembagaan Penkanan
DIO NOPITA LESTINTI, SE Ir. FITRA YETTI

NIP. 19750210 200804'2 002 NIP. 19750210 200804 2 002



- |-

‘mmm IGET CAPAIAN

Curup,  Januari 2022

PIHAK PERTAMA '




PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

|alan Raya Taha Mulan - Sp. Nangka, Km 4 Kotak Pos 159 No Telp (0731) TOOO0GH.
Fax [0732) 21540 Curup - 39114

PERJANJIAN —m_Zm:_.r_}_ TAHUN 202
Nomor : S00/001/PK DISTAN/2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah i

Nama ACHMAD SYAFRIANSYAH, 5P

Jabatan Kabid Tanaman Pangan dan Hortikultura Dinas Pertanian dan Perikanan

Kabupaten Rejang Lebong

Selanmutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama Ir. HZULKARNAINMT.

Jabatan kepala Dinas Pertanian dan Perikanan Kabupaten Rejang Lebong,

Sclaku atasan pihak pertama. selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami

Fihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dan penanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka

pembenan penghargaan dan sanksi

Curup Januan 2022
PIAK KEDUA PIHAK PERTAMA,

|

.. _ ACHMAD SY AFRIANSYAIL, §
CONIE 19659813 199401 1003 NIP. 19710323 MEEEEE




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KRABID TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA

DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

TAMLUTN 2022
| NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
Menmgkatnya Penyediaan dan Persentase Peningkatan Produksi o
Pengembangan Sarana Pertaman Tanaman Pangan dan Hortikultura
| NO PROGRAM ANGGARAN (Rp) KET
7 Mrogram Penyediaan Sarana Pertanan 95,970,000
__ 95,970,000
Curup, Januan 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
kepald Dinas Pertaman dan Penkanan Kabid Perikanan

Kaliupateh Rejang Lebong

Ir. H. ZUE ARNMN, MT ACHMAD SYAFRIANSYAH. SP
NIP 196507412 ﬁﬁa_ | 003 NIP. 19730323 200604 1 002




DINAS PERTANIAN DAN PERTKANAN

RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TARUN 2122
KEPALA BIDANG TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA

TAHUN 2022
' . : RENCANA/TARGET CAPAIAN
SASARAN PROGRS ATOR KINERD! PFROGRAM TARGET :
SO 5 AM INDIKATOR KINERIA PROMGHRAN TARGHE W I —TE] — W 4
By T . [ f 1
Memngkatnys Pesyedinan dan Pengembanian Sarana Persentase Peningkatan Produksi tanaman Program Peyediaar | _ _
I . = ; dan Pengembangtan 7084 20 5% T ™
Pertuniian pangan dan Hortikultura : ' )i
Saranid Pertaman
Curup, Januan 2022
PIHAK PERTAMA

Katd Tanamag Panoan

"HMA A NSA
NIP 19790323 200604 | (02




PEMERINTAH KABUFA L EN REJANGO LEDUING

DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

Jalan Raya Taha Mulan - Sp. Nangka, Km 4 Kotak Pos 159 No Telp (0731) 7000068
Fax (0732) 21540 Curup - 39114

PERJANJIAN KI NERJA TAHUN 2022
Nomor :300/001/PK DISTAN/2022

lam rangka mewwjudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

ortentast pada hasil, kam yang bertanda tangan dibawah ini:
MNama . NONI ETIKA, SP
Jabatan  : Kasi Pengolahan dan Pemasaran Hasil Pertanian Dinas Pertanian dan Perikanan
Kabupaten Rejang Lebong.
anjutnya disebut PIHAK PERTAMA
MNama . ACHMAD SYAFRIANSYAH, SP
Jabatan  © Kepala Bidang Tanaman Pangan dan Hortikultura Dinas Pertanian dan Perikanan
Kabupaten Rejang Lebong,
aku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDIUA
ak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran penanjian

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam

umen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
reung jawab kami,

ik kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

aian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian
ghargaan dan sanksi,

Curup Januan 2022

_,__._ﬂ_.__,_q,.r KED PIHAK PERTAMA,

ACHMAD SYAFRIANSY

NIP. 19730323 200604 1 002 NIP. 198009 m__ 200804 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KASI PRODUKSI TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA

ERTANIAN DAN PERIKANAN

) " "}
UL

SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnva Penvediaan dan Pengembangan sarana Persentase peningkatan produks 100P%

Pertanian

tanarnan Pangan dan Hortikulrura

REGIATAN

ANGGARAN (Rp) KET

—

ngelolaan Sumber Dava Genetik Hewan, tumbuhan dan
ko Urgamsme

PIHAK KEDUA
Kabid Tanaman Pangan dan Hortikultura

ACHMAD SYAFRIANSAH, SP
NIP 19730823 200604 1002

Curup, Januan 2022

PIHAK PERTAMA
Kasi Pengolahan dar) Pemasaran Hasil Pertanian




RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2022
KASI PENGOLAHAN DAN PEMASARAN HASIL PERTANIAN

DINAS PERTANIAN DAN PERTKANAN

TAHUN 2022
RENCANATARGET CAPAIAN
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SUB KEGIATAN TARGET .
T™W 1 TW 2 ™ 3 T™W 4
I Meningkatnyn Penyedisan dan Penigembangan Sarana  |Persentase Peingkatan Produks Tanaman Pemanfaatan SDG (i _ o
Pertanaian pangan dan Hortikultura Hewan/ T anmman R =

Curup. Januan 2022
PIHAK PERTAMA

PIHAK KEDUA
Kasi Pengolahan danite Hasl Peraman

Kabid Tagaman Pangan dan Hortikultura
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DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

Jailan Raya Taba Mulan - Sp. Nangha, Kim 4 Kotk Pom 159 No Telp (0731) 7000065
Fax (0732) 21540 Curup = 39114

PERJANJIAN KINERJA TAHUN H=-H|H
Nomor :B00/001/PK DISTAN/2022

dam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
rorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah i
Nama AGUS CIK, SP
Jabatan Kasi Produksi Tanaman Pangan dan Hortikultura Dinas Pertaniandan Perikanan
Kabupaten Rejang Lebong
lanjuinya disebut PIHAK PERTAMA.
Nama ACHMAD SYAFRIANSYAH, SP

Jabatan @ Kabid Tanaman Pangan dan Hortikultura Dinas Pertaman dan Perikanan

Kabupaten Rejang Lebong,
:laku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.
hak pertama benanp akan mewujudkan target kinena yang scharusnya sesuai lampiran perjan)ian
i, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
kumen perencanaan. Keberhasilan dan Kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi

nggung jawab kanu

hak kedua akan melakukan supervist vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
ipaian kinerja dari perjanjian inl dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
znghargaan dan sanks:

Curup Januari 2022

PIHAK. KEDUA PIHAK PERTAMA
|
_/y\
_ i

ACHMAD m—ra.:?zm..ﬁ_rﬁ AGUS CIK, SP

NIP. 19730323
ﬁmLaEEEE NIP. 19781215 200704 | 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KASI PRODUKSI

DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

TAHLUN 2022
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Persentase Produksi Tanaman 100%
H Menmmngkaimya Produksi Tanaman Pangan|Pangan
dan Hormkultura Persentase Produksi Tanaman :
Hortikultura
NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KET

PIHAK KEDUA
Kabid Tanaman Pangan dan Hortikultura

ACHMAD SYAFRIANSYAH
WNIP. 19730323 200604 1 D02

Curup, Januar 2022

PIHAE PERTAMA
Kasi Produks:

AGUS CTK,5P.
NIP. 19781215 200704 | Q02




RENCANA AKSE PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2022
KASI PESGOLAHAN DAN PEMASARAN HASIL FERTANIAN

ﬂ]ﬂi"l‘ H

mmlmm SUBKEGIATAN | TARGET “‘w“ H

hﬂﬁt_-l‘_
mﬂ_m

Mmm

......
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@3})  DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

.._.Hw.r_hnn.._____ lakan Raya Taba Mulan - Sp. Nanghka, Km 4 Kotak Pos 159 Na Telp [0731) 7000068
s Fax (0732) 21540 Curup - 39114
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Nomor :300/001/PK DISTAN/ 2022

Lalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini
MNama - ABDUL MUTOLIB, SP
Jabatan Staf Produks: Tanaman Pangan dan Hortikultura Dinas Pertanian dan Perikanan
Kabupaten Rejang Lebong,
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.
Mama AGUS CIK, SP
Jabatan  : Kasi Produksi Tanaman Pangan dan Hortikultura Dinas Pertanian dan Perikanan
Kabupaten Rejang Lebong,
Selaku atasan pihak pertama, selanjuinya disebut PIHAK KEDUA
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinera yang scharusnya sesuai lampiran perjanjian
i, dalam rangka mencapai tarpet kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kepagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanks)

Curup Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK ﬂmm;z}

S ABDUL Em

NIP. 19761215 200704 1 002 NIP _3%.: :EE_ |




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
STAF PRODUKSI

DINAS PERTANIAN DAN PERTKANAN

FAHUN 2022

NO SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
: : ;51 Tanaman P 1 Laporan

_ Meningkatnya  Produkst  Tanaman Aumigl SISt e

Pangan dan Hormikultura
= ._E___.E_ Produks) Tanaman |
Hortikultura .
N SUB KEGIATAM ANGGARAN (Rp) KET
Curup, Januan 2022
PIHARK KEDLIA PIHAK PERTAMA
Kasi _.__ﬂ__ﬁ_w___.ﬁ:r.mm Staf Produks:

AGUS CIK 8P, ABDUL MUNALIB
NIP 19781215 200704 1 002 NIP _am_m_cm_im._nﬁ.__dn 12
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RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHIN 2022
STAF KASI PRODUKSI TANAMAN PANGAN DAN HORTIKL LTURA

- TARGET RENCANATARGET (AP
INDIRATOR l:lilun Wi ™2
Laporan Produkw Tansman Pangan | lapeiran .
. | laporan -
||I d
““ -y .. .Ij .I.'.I..
|
I - -

I laporan
I lagoran



PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

alan Raya Taba Mulan - Sp. Nangla, Km 4 Kotak Prs 150 No Telp [0731) NN
- Fax (0732) 21540 Curup - 39114

PERJANJIAN KINERJA TAHLU
Nomor :S00/001/PR DISTANZ022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemernntahan yang efektif, transparan dan akuntabel werta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah i

Nama - PARIDA ANGGREANIL, 5P

Jabatan - Kasi Perbenihan dan Perlindungan Tanaman Dinas Pertanian dan Penkanan

K.abupaten Rejang Lebong

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama - ACHMAD SYAFRIANSYAH, 5P
Jabatan : Kepala Bidang Tanaman Pangan dan Hortikultum Dinas Pertamandan Penkanan
Kabupaten Rejang Lebong.

Selaku atasan pihak pertama, selamjutnva disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinega vang secharusnya sesum lampiran penanian
im, dalam rangka mencapai target kinena jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalum
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinema tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperfukan serta skan melakukan evaluasi rerhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperfukan dalam rangka pembenan
penghargaan dan sanksi

Curup Januan 2021
PIHAK PERTAMA,

PIHAK KEDLJ

NIF. 19730323 200604 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KASI PERBENIHAN DAN PERLINDUNGAN

INAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

AHUN 2022
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Persentase Produktivitas Tanaman 118
| Meningkatnya Produksi Tanaman Pangan il :
dan Hortikulira D s NIt
Hortikultura Savor
Persentase Laporan Perbenihan 100%%
N) KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KRET
| _u.m:mm_ﬁ,__mm.: .m::&w&mﬁm Genetik Hewan, 95 070 000
[ 1 dan Mikro Oreanis
95,970,000
Curup, Januan 2022

PIHAK KEDUA

kabid Tanaman Pangan dan Hortikultura

\/

ACHMAD SYAFRIANSYAH, SP
NIP. 19730823 200604 1 002

PIHAK PERTAMA

Kasi Perbenthan dan Perlindungan Tanaman

NIP. 19750307 200704 2 00]




RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2022
KASI PERBENIHAN DAN PERLINDUNGAN

INAS PERTANIAN DAN PERIK ANAN

AHLN 2022
, . o RENCANATARGET CAPAIAN
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINER] B KEGIATAN TARGE :
! R KINERJA SUB KEGIATA! RGET W1 W 3 ™ 3 ™ 4 KET
Persentase Produktivitas Tanaman Pedi 7 189% 2, 1A%
: Memmngkatnya Penyediaan dan Pengembangan Sarana | Persentase Produktndtas Tanaman Pemaniaatan SDG S G4 AT 8
Pertanaian Hotikultura Sayvur Hewan/Tanaman R : . a - g
Persentase Laporan Perbenihan | 0% - | P
£1% P

PIMAK KEDUA
Pangan dan Hortikuliura

I-HL.

0604 1 002

Curup, Jarman 2031

PIHAK PERTAMA
Kast Ferbenthan dan Perfindungan

AN
sEE FOTSHNT 200704 2 00




PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

Jakan Rava Taba Mulan - Sp. Nangka, Km 4 Katak Pos 159 No Telp (0731) 7000068,
Fax (0732) 21540 Curup - 39114

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Nomor :B00/001/PK DISTAN/2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel s
beronentas: pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini.
Nama MANTO, SP
Jabatan Stat Perbemhban dan Perhindungan Tanaman Dinas Pertaniandan Perikanan
Kabupaten Rejang Lebong
Selanmjutnya disebut PIHAK PERTAMA.
Nama PARIDA ANGGREANI, SP
Jabatan Kast Perbenthan dan Perlindungan Tanaman Dinas Pertanian dan Perikanan
kabupaten Rejang Lebong.
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDIJA
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran perjar
mi, dalam ringka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan &
dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut mer

tanggung jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terh
capatan kinerja dari perjanjian im dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pembx

penghargaan dan sanksi.

Curup Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

| @rL\,\e
PARIDAJANGEREANI, Sp

NIP, 18750307 200704 2001 NIP, _mqmg ucﬂaﬂ_ 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
STAF PERBENTHAN DAN PERLINDUNGAN

DINAS PERTANIAN DAN PERIKANAN

TAHUN 2022
NO SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA TARGET
Jumlnh _.____..E.E.. Prodiks | Dokutnien
e Produls o i Tanaman Padi
| [Mening atnya rodukst anamanf S prmm— Juksi
< L Tnrti ' | Dokumen
Pangan dan Hortikultura Tanaman Hortikultura.
Jumlah Laporan Perbenthan | Dokumen
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KET
1 |Pemanfaatan SDG Hewan' Tanaman 95,970,000
95,970,000
Curup, Januan 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Kasi Perbenthan dan Perlindungan Tanama

PARIDA ANGREANLSP.
NIP 19750307 200704 2 001

Staf Perbenthan dan Perlindun

N P,

gan

NIP 19750404 200901 1 007




RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2022
STAF KASI PERBENTHAN DAN PERLINDUNGAN TANAMAN
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\ =/ DINAS PERTANIAN DAN PERIKANA
¥

lalan Waya Taha Mulan  Simpang Mangka Km 4 Telp (07 12} 700n0ea [OF3) 21540 Fux (0732 21540

KoLk B 1S9 CO R M =

PERJANJIAN KERJA TAHUN 2022
Nomor : 800/ £f /PK DISTAN/2022

fa——

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah vang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah inj :

Nama : FIRMANSYAH, S.Pt., M.Eng
labatan ¢ Kasi Ketenagaan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.
Nama : IWAN GUNARDO, SP

Jabatan . Kepala Bidang Penyuluhan

Selaku atasan pihak pertama, selajutnya disebut PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuaj

PIHAK KEDUA akan melakukan supervis yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja darj perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Curup, Januari 2022
PIHAK KEDUA_ PIHAK PERTAMA

WAN G NARDO
¥
NIP, 19751230 200801 1 010 NIP, 19730221 u%&mﬂm I 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

PERTANIAN DAMN PERIKANAN

KASI KETENAGAAN

SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
leranghatnya Jumizh Kalompok tan Persentase Penyuluh Berkualitas di | %
Kabupaten Rejang Lebong
ANGGARAN (Rp) KET

KEGIATAN

iz senaan Penyuluhan Pertanian

PIHAK KEDUA
KABID PENYULUH

X

TWAN GUNARDO, SP

NIP. 19621016 199603 | 003

Curup, Maret 2021

PIHAK PERTAMA
KASI KETENAGAAN

f
FIRMANSYAH

NIP. 1973022] 200502 1 003



RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2022
KASI KETENAGAAN

INPEAYOR RINPNA Mﬁﬂlmmm T e

peningkatan K .
mwm di Ruhnﬁmm Penyuluhan




PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG
=_., AS PERTANIAN DAN PERTRANAN

s Bav Tty Mulen - 5 n._u.._._.ﬂl-_...nr.u.ﬂi.n.._..._- __n.r“_..-v i [FTEE T8 i @ [0 s

PERJANJIAN KERJA T
Nomor : 800/ &1 /PK DISTAN/2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemeriniah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini -

Nama - DESI ERLIANTIL 5.Fi

Jahatan - Kasi Pelayanan Penyuluhan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.
Nama . IWAN GUNARDO, SP

Jabatan - Kepala Bidang Penyuluhan

Selaku atasun pihak pertama, selajutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAKR PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PFIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan seria akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Curup, Januari 2022
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

- == 3 %

DLARGLA SP DESI ERLIANTL, S.Pi

NIP. 19751230 200807 1 019 NIP. 19780418 200904 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASI PELAYANAN PENYULUHAN

S PERTANIAN DAN PERIKANAN
N 2022

SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Monitoring dan Evaluas: ke
Meningkatnya Jumlah Kelompok tam ﬂﬂﬁﬂﬂmﬁ:ﬁwﬂhﬂaﬁﬂ:m el 1%
SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KET

Pelakeanaan Penvuluhan Pertanian

PIHAK KEDUA
KABID PENYULUH

/![Eu JLUNA S

NIP 19621016 199603 1 003

Curup, Januarn 2022

PIHAK PERTAMA
KASI PELAYANAN PENYULUHAN

DESI ERLIANTL. S.Pi
NIP. 19780418 200904 2 002




RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2012
KASI PELAYANAN PENYULUHAN

DINAS PERTANIAN AN PERIKAMAN
TAHUN 2022

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERIA SUB KEGIATAN TARGET RENCANA/TARGET CARQIA™ KET

TW 1 'w 2 TW 3 TW 4

Peningkatan Kapasitas

. e Persentise Monitoring dan Evaluasi | Kelembagaan Pemyuluhan
1 |Meningkistnya Jumiah Kelompok Tam : gy = : e 358 1 Ly
ye F Ke BPP di Kabupaten Rejang Lebong |Pertanian di Kecamatan dan S S cie Lt indi
Dresa
Cuarup, Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PENYULLH KASI PELAYANAN PENYULUHAN

i
NIP 159780418 200904 2 D02

NIP 19621016 199603 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN REJANG LEBONG

i

_=/_7 _.__._we.,z__,z DAN PERTRANAN

rig) hGnEeA  [TTLE JTAN Ko (ITED) SIS0

{alar Eaya Toba Wil egeamg Yamihs 0 4 Teip |W
i i

Nomor : 800/ (4  /PK DISTAN2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah 1m :

Nama - YUPRIZER,5.50s

Jabatan Kasi Kelembagaan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Namia . TWAN GUNARDO, SP

Jabhatan - Kepala Bidang Penvuluhan

Selaky atasan pihak pertama, selajutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepert
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Curup, Januan 2022
PIHAK KEDLUIA, PIHAK PLRTAMA,

NIP. 19780729 200804 1 00



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KASI KELEMBAGAAN

“RTANIAN DAN PERIKANAN

nz2

3 SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

ningkatnya Jumlah Kelompok tani Pesentase Kelembagaan Petani di 100
Kabupaten Rejang Lebong

KEGIATAN

ANGGARAN (Rp) RET

laksanaan Penvuluhan Pertaman

23,773,085

93,773,085

PIHAK KEDUA
KABILD PENYULUH

IWAN GUNARDO, 8P

NIP 19621016 199603 | 003

Curup, Januan 2022

PIHAK PERTAMA
KAS]I KELEMBAGAAN

LP S.Sos
NIP. 19780418 280904 2 002
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